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3. ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร   
4. ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล     
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7. แผนการส าเร็จการศึกษา       
8. รูปแบบวิทยานิพนธ์ส าหรับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
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 คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารคู่มือส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จะช่วย
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ฉบับนี้มา ณ โอกาสนี้ 

 

 

งำนบัณฑิตศึกษำ คณะศึกษำศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ วิทยำเขตอุดรธำนี 

พฤษภำคม 2568 
 

 

 

 

 



สำรบัญ 

เรื่อง           หน้า 

ความเป็นมา          1 
ท าเนียบผู้บริหาร          4 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร        5 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร         6 
รายละเอียดของหลักสูตร         7 
 หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป        7 
 หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร      11 
 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร  15 
 หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล    33 
 หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา     41 
ภาคผนวก          43 
 ภาคผนวก ก มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา   44 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563      
 ภาคผนวก ข แผนการส าเร็จการศึกษา      48 
 ภาคผนวก ค รูปแบบวิทยานิพนธ์ส าหรับบัณฑิตศึกษา     51 
  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 ภาคผนวก ง ระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการเก็บค่าธรรมเนียม 53 
  การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 
 ภาคผนวก ฉ ระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการจัดการศึกษา  58 
  ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 



1 

 

 
 

ความเป็นมา 
 

ชื่อ  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี  
 
ประวัติการจัดตั้ง 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตอุดรธานี ได้ก่อตั้งขึ้นตาม
ประกาศใช้พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
มีฐานะเป็นวิทยาเขต คณะศึกษาศาสตร์เป็นส่วนราชการหนึ่งของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยา
เขตอุดรธานี  ได้เปิดสอนในระดับปริญญาตรี  หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา          
และปริญญาโท หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา 
 
สถานที่ตั้ง 

ที่อยู่  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี  
ต าบลหมากแข้ง  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี รหัสไปรษณีย์ 41000 

  หมายเลขโทรศัพท์ : 0-4222-1951 
  หมายเลขโทรสาร  : 0-4222-3593 
  สีประจ าคณะ  : สีเทา 
  เว็บไซต์   : www.tnsuudn.ac.th/ed 
  
ปรัชญา 

 “สร้างความเป็นเลิศและบริหารจัดการด้านการกีฬา”  
 
วิสัยทัศน์ 

“มุ่งมั่นสร้างความเป็นเลิศและบริหารจัดการด้านการกีฬาให้ก้าวทันกับการ
เปลี่ยนแปลง” 

 
พันธกิจ 

1.  สนับสนุนการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 
2.  จัดหาเทคโนโลยีทันสมัยเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน 
3.  ให้บริการด้านกีฬาแก่สังคมและชุมชน 
4.  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ 
5.  สร้างความพึงพอใจส าหรับผู้เข้ารับบริการ 
6.  จัดระบบการบริหารที่มีประสิทธิภาพเพ่ือการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
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เอกลักษณ์   
“เป็นคณะวิชาที่ผลิตและพัฒนาบุคลากร ด้านพลศึกษาและกีฬา” 

 
อัตลักษณ์   

“ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 
 
พันธกิจ  

1. จัดการศึกษาทางด้านพลศึกษา สุขศึกษา กีฬา และนันทนาการ  
2. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์  
3. ให้บริการทางวิชาการ วิชาชีพ แก่ชุมชนและสังคม  
4. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพืน้บ้านและกีฬาไทย  
5. สร้างความร่วมมือด้านกีฬา วิชาการศิลปะและวัฒนธรรม กับประเทศใน

กลุ่มประชาคมอาเซียน  
 
วัตถุประสงค์  

1. บัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
2. บุคลากรมีผลงานทางวิชาการ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ และเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน  
3. ให้บริการทางวิชาการ วิชาชีพ แก่ชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง  
4. ด าเนินการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
5. นักศึกษาและบุคลากร มีความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

 
คุณลักษณะของมหาบัณฑิตที่พึงประสงค์  

1. มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ และกระบวนการเรียนรู้  
2. มีความสามารถ และทักษะในวิชาชีพครู  
3. มีความสามารถในการบริหารจัดการในวิชาชีพครู  
4. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
5. มีการพัฒนาตน และพัฒนาคุณภาพชีวิต  
6. มีสุขภาพอนามัย และบุคลิกภาพท่ีดี  
7. มีคุณลักษณะนิสัยที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ด ี 
8. มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี  
9. มีความสามารถทางการสื่อสาร และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  
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อาจารยผ์ู้รับผิดชอบและประจ าหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา 
 
ล าดับ ชื่ออาจารย์ หมายเลขติดต่อ E-mail 

1 ผศ.ดร.รจนา  ป้องนู 095-1964314 toypn23@gmail.com 
2.  รศ.ดร.นวลพรรณ  ไชยมา 081-8888565 dr.nuanphan@gmail.com 
3 ผศ.ดร.ปทุมพร  ศรีอิสาณ 082-6546515 sriesanporn@gmail.com 
4 ผศ.ดร.ไพวัน เพลิดพราว 087-9490277 Paiwansing@gmail.com 
5 ดร.ธัญญาวัฒน์  หอมสมบัติ 081-2365577 cmu_kku@hotmail.com 
6 ดร.ศักดรินทร์  ธรรมวงศ์ 084-6644791 thsakdarin@gmail.com 
7 รศ.ดร.นิรุตต์  สุขดี 082-6755258 Ter.nirut28@gmail.com 
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ท าเนียบผู้บริหาร 
 
 
 
 

นายสุพล ยะปะภา  
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกฬีาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธาน ี

   
 

 
 
 

 
     นายวัชรพล บุญครอบ         รศ.ดร.นิรุตต์ิ สุขดี                ผศ.น่ิมนวล แก้วพิลา        ดร.ศักดรินทร์ ธรรมวงศ์           ดร.ณัฐวุฒิ ผ่องหนู  
   ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหาร       ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศกึษา     ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายแผนและพัฒนา    ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิชาการ     ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ 

           และกิจการพิเศษ                  ประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
     นางสาวสุธิดา เจริญผล   นางสาวศรินญา นิยมวงศ์            ผศ.ดร.รจนา ป้องนู      นางสาวพจนา แก้วสวัสด์ิ          นายภิญโญ ส านวน  
  รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์          รองคณบดีคณะศลิปศาสตร ์      รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร ์ หัวหน้าส านักงานรองอธิการบด ี     หัวหน้าส านักงานกีฬา  
       การกีฬาและสุขภาพ 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

   
         ผศ.ดร.รจนา  ป้องนู                รศ.ดร.นิรุตติ์  สุขด ี        รศ.ดร.นวลพรรณ  ไชยมา 

     ประธานผู้รับผิดชอบหลักสูตร    ผู้รับผิดชอบหลักสูตร      เลขานุการผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

 

 

 

 

ผศ.ดร.รจนา  ป้องนู 

 

 

 

    รศ.ดร.นิรุตติ์  สุขดี          รศ.ดร.นวลพรรณ  ไชยมา   ผศ.ดร.ปทุมพร ศรีอิสาณ   

 

 

 

 

  

          ผศ.ดร.ไพวัน เพลิดพราว                              ดร.ธัญญาวัฒน์  หอมสมบัติ      ดร.ศักดรินทร์ ธรรมวงศ์ 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
มคอ. 2 

หลักสูตรศกึษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาพลศึกษาและกีฬา 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี  
คณะ     ศึกษาศาสตร์ 
  

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร  

รหัสหลักสูตร   ................................................  
ภาษาไทย   หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา  
ภาษาอังกฤษ Master of Education Program in Physical Education and 

Sports  
2. ชื่อปริญญาและสาขา  

ภาษาไทย  
ชื่อเต็ม   ศึกษาศาสตรมหาบัณทิต (พลศึกษาและกีฬา)  
ชื่อย่อ   ศษ.ม. (พลศึกษาและกีฬา)  

ภาษาอังกฤษ  
ชื่อเต็ม   Master of Education (Physical Education and Sports)  
ชื่อย่อ   M.Ed. (Physical Education and Sports)  

3. วิชาเอก (ถ้าม)ี  
ไม่มี  

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร แบ่งออกเป็น 2 แผนการเรียน  
 แผน 1.1 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนทั่วไป (ส าหรับผู้ไม่ต้องการใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู) จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 37  หน่วยกิต  

แผน 1.2 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนวิชาชีพ (ส าหรับผู้ที่ต้องการใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครู) จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 57 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร  
5.1 รูปแบบ    หลักสูตรปริญญาโท แผน 1 แบบวิชาการ  
     แผน 1.1 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนทั่วไป 

แผน 1.2 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนวิชาชีพ  
5.2 ประเภทของหลักสูตร  หลักสูตรปริญญาโท  
5.3 ภาษาที่ใช้    ภาษาไทย  
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5.4 การรับเข้าศึกษา   รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถ
สื่อสารภาษาไทยได้เป็นอย่างดี  

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  เป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ให้ปริญญาเพียงสาขาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
6.1 สถานภาพของหลักสูตร  

1) เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ปรับปรุงจากศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
พลศึกษาและกีฬา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)                 

2) ก าหนดการเปิดสอน ภาคต้น ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป  
6.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

6.2.1 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม
ครั้งที ่4/2567 วันที่ 18 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2567  

6.2.2 สภามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ อนุมัติในการประชุม ครั้งที่ 6/2567 
เมื่อวันที่ 26 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
หลักสูตรมีความพร้อมที่จะเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตรที่สอดคล้องกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ในปีการศึกษา 2568 ผ่านช่องทางดังนี้ 

7.1 ระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHECO) 
7.2 เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
7.3 เว็บไซต์ของคณะศึกษาศาสตร์ 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
 8.1  ครู อาจารย์ นักวิชาการ ทางพลศึกษาและกีฬาในสถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน 
 8.2  ผู้น าทางพลศึกษาและกีฬาและผู้ฝึกสอนกีฬา 

8.3 นักวิจัยทางพลศึกษาและกีฬาประจ าหน่วยงานต่าง ๆ ทั้ งภาครัฐและเอกชน
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9. ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจ าหลักสูตร 

 

ล าดับ ชื่อ – สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่จบการศึกษา ปีที่ส าเร็จ 

1 ผศ.ดร.รจนา  ป้องน ู 3-4101-00056-XX-X 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

(สาขาวิชาศึกษาศาสตร ์
อนุสาขาวิชาพลศึกษา) 

กศ.ด. สุขศึกษาและพลศึกษา 
กศ.ม. พลศึกษา 
กศ.บ. พลศึกษา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2559 
2541 
2537 

2 รศ.ดร.นิรุตติ์  สุขด ี 1-3209-00032- XX-X 
รองศาสตราจารย ์

(สาขาวิชาศึกษาศาสตร ์
อนุสาขาวิชาพลศึกษา) 

ค.ด. สุขศึกษาและพลศึกษา 
ค.ม. สุขศึกษาและพลศึกษา 
วท.บ.วิทยาศาตร์การกีฬา 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

2561 
2558 
2550 

3 รศ.ดร.นวลพรรณ  ไชยมา 3-4701-01466- XX-X รองศาสตราจารย ์
(สาขาวิชาศึกษาศาสตร์) 

ปร.ด. เทคโนโลยีการศึกษา 
กศ.ม. เทคโนโลยีและการ
สื่อสารการศึกษา 
ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น  
มหาวิทยาลยันเรศวร  

 
สถาบนัราชภัฏสุรนิทร ์ 

2554  
2545  

  
2540 

5 ผศ.ดร.ปทุมพร ศรีอิสาณ 3-4199-0084- XX-X 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

(สาขาวิชาศึกษาศาสตร ์
อนุสาขาวิชาพลศึกษา) 

ปร.ด. วิจัยและประเมนิผล
การศึกษา 
กศ.ม. การวิจัยการศึกษา 
กศ.ม. พลศึกษา 
ศษ.บ. พลศึกษา 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2559 
 

2550 
2547 
2528 



10 

ล าดับ ชื่อ – สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่จบการศึกษา ปีที่ส าเร็จ 

 
5 
 

ผศ.ดร.ไพวัน เพลิดพราว 3-4713-00031-XX-X 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

(สาขาวิชาศึกษาศาสตร ์
อนุสาขาวิชาพลศึกษา) 

ปร.ด. ยุทธศาสตร์การพฒันา 
กศ.ม. พลศึกษา 
กศ.บ. พลศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภัฏอุดรธาน ี
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2565 
2540 
2537 

6 ดร.ธัญญาวัฒน์  หอมสมบัต ิ
 

3-4105-00382- XX-X 
 

 
 

อาจารย ์
 

ปร.ด. วิทยาศาสตร์การออก
ก าลังกายและการกีฬา  
ส.ม. อนามัยสิ่งแวดล้อม 
ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2560 
 

2553 
2547 

7 ดร.ศักดรินทร ์ธรรมวงศ ์ 3-3504-00147-XX-X อาจารย ์

ปร.ด. วิทยาศาสตร์การออกกา
ลังกายและการกีฬา  
วท.ม. วิทยาศาสตร์การกีฬา  
วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา  

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2560 
 

2548 
2546 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร  

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและกีฬา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
มุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาผู้เชี่ยวชาญในด้านพลศึกษาและกีฬา ที่มีความรู้และทักษะทางวิชาการ              
เชิงลึก รวมถึงสามารถ น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการและพัฒนากิจกรรมพลศึกษาและกีฬาอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยเน้นการพัฒนาทักษะทางวิชาการ การวิจัย และการปฏิบัติที่ เชื่อมโยงกับการ
เปลี่ ยนแปลงทางสั งคมและเทคโนโลยี เพ่ือเตรียมพร้อม ให้ สามารถตอบสนองความต้องการ                            
ในยุคปัจจุบันและอนาคตได้อย่างเหมาะสม  

1.2 ความส าคัญของหลักสูตร  
   จากกระแสสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงด้านสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม การพัฒนาหลักสูตรให้

ตอบสนองความต้องการด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมเป็นผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกส่งผล
กระทบโดยตรงต่อการจัดการเรียนการสอน ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่ต้องพัฒนาหลักสูตรเชิงรุกที่มี
ศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยน ได้ตามความต้องการที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงข้อก าหนดเกี่ยวกับผลลัพธ์
การเรียนรู้ของผู้เรียน ตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ก าหนดขึ้นตามระดับการศึกษา
ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ได้จากการศึกษา ฝึกอบรม หรือประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการฝึกปฏิบัติ 
หรือการเรียนรู้จริงในที่ท างานระหว่างการศึกษา ในการจัดท าหรือปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา 
สถาบันอุดมศึกษาต้องบริหารจัดการหลักสูตรและออกแบบกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ใน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ (Knowledge) ด้าน
ทักษะ (Skills) ด้านจริยธรรม (Ethics) และด้านลักษณะบุคคล (Character) โดยต้องแสดงถึงพัฒนาการของ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แตกต่างกันตามระดับมาตรฐานคุณวุฒระดับอุดมศึกษา ตลอดจนมีสมรรถนะตาม
ข้อบังคับของครุสภา 

พันธกิจของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาด้านพลศึกษา กีฬา 
และสุขภาพ มุ่งเน้นในการเป็นผู้สอน เป็นผู้ฝึกสอนกีฬา เป็นผู้ตัดสินกีฬา และมีสมรรถนะในการประกอบ
อาชีพระดับสูง โดยการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและมาตรฐาน
วิชาชีพที่เก่ียวข้อง มีความสามารถที่โดดเด่นในศาสตร์ด้านการกีฬา มีคุณธรรมจริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
และเคารพ ในกฎกติกา มีความรับผิดชอบ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ  มีความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล ด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมให้ความ
ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและ
สังคมโลก และเพ่ือให้สอดรับ กับความต้องการของสังคมและตลาดแรงงาน จึงจ าเป็นต้องส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และผลิตมหาบัณฑิตด้านการกีฬาให้เพียงพอกับความต้องการของประเทศ 
รวมถึงการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็น
วิชาชีพชั้นสูง  

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
ผลิตบัณฑิตทางพลศึกษาและกีฬา ให้มีคุณลักษณะ ดังนี้  
1) มีความรอบรู้เชิงลึกในด้านศาสตร์ทางพลศึกษาและกีฬาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีความ

พร้อมในการประกอบอาชีพ 
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2) มีทักษะการวิจัย และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนางานด้านพลศึกษาและกีฬา 
3) มีการปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
4) มีการพัฒนาตนตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง  
หลักสูตรเสนอแผนพัฒนาหรือปรับปรุงการด าเนินการโดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายใน

กรอบระยะเวลา 5 ปี ของการใช้หลักสูตรนี้ 

2.1 การจัดการหลักสูตร 
แผนการ
พัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

1. การบริหาร
หลักสตูร 

1) บริหารจดัการหลักสูตรแนวทาง OBE 
2) ใช้เกณฑ์ AUN-QA ในการบริหารคุณภาพ 

1) หลักสตูรมี มคอ.2 แบบ OBE 
2) มีการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

2. กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1) กลยุทธ์การสอน 
- เน้นการบรูณาการสาระวิชา เทคโนโลยีและ
ศาสตร์การสอน (Technology Pedagogy 
Content Knowledge – TPACK) 
- เน้นการเรียนการสอนในพื้นที่จริง (Work 
Based Integrated Learning) 
- เน้นการเรียนการสอนเชิงสมรรถนะ 
(Competency Based Learning) 
- เน้นการจัดการเรยีนรู้เชิงรุก เพื่อให้
ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู้ที่มสีมรรถนะและ 
อัตตลักษณ ์

2) กลยุทธ์การประเมินการเรียนรู ้
- เป็นการประเมินเพื่อพัฒนา 
- เป็นการประเมินตามสภาพจริง 
- เป็นการประเมินสมรรถนะ 
- เป็นการประเมินครอบคลมุตาม
กฎกระทรวง เรื่องมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

1) มีแผนการบริหารการสอนตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (มคอ.3, 
มคอ.4, มคอ.5 และ มคอ.6) 

2) ผลการประเมินการเรยีนการสอนของผู้สอน
คณะศึกษาศาสตร ์

3) มีกิจกรรม/โครงการส่งเสริม ทักษะการสอน 
การวัดประเมินผล และการวิจัยทางการศึกษา 

4) มีกิจกรรมเสริมความเป็นครู ประกอบด้วย 
- กิจกรรมสร้างเสริมคณุธรรม จรยิธรรม และ
ความเป็นพลเมืองดีในด้านการรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์
- กิจกรรมส่งเสรมิจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
(Ethics in Professional Learning 
Community : E-PLC) ของส านักงาน
เลขาธิการครุุสภา 
- กิจกรรมส่งเสรมิทักษะชีวิต การเปน็อยู่อย่าง
พอเพียง และการรูเ้ท่าทันทางการเงิน 
- กิจกรรมจิตอาสา จิตสาธารณะ หรือการ
บ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม 
- กิจกรรมเสรมิทักษะการสื่อสารภาษาไทย
และภาษาอังกฤษส าหรับคร ู
- กิจกรรมฝึกอบรมตามหลักสตูรของ
ส านักงานลูกเสือแห่งชาต ิ

3. การบริหาร
อาจารย ์

1) ส่งเสริม/พัฒนาทักษะการสอน 
2) ส่งเสริม/พัฒนาทักษะการวัดและ

ประเมินผล 
ส่งเสริม/พัฒนาการอาจารย์ประจ าหลักสตูร 

1) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริม/พัฒนาทักษะการสอน 
2) มีการจัดสรรงบประมาณให้อาจารย์ประจ า

หลักสตูรเข้าการอบรมเพื่อพัฒนาการสอน
และวจิัย 

3) มีรายงานการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริม/พัฒนาทักษะการสอน การวัด
ประเมินผล และการพัฒนาวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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แผนการ
พัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

4. มีแผนการ
พัฒนา
คณาจารย์  

บริหารและพัฒนาอาจารย์ตามคณุภาพอาจารย์
ให้มีองค์ประกอบครบทั้ง 3 องค์ประกอบ ตาม
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย์เพื่อ
ส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 
และคณุภาพอาจารยผ์ู้สอนต้องอยูใ่นระดับ
คุณภาพ 2 ขึ้นไป 

1) มีระบบและกลไกในการบริหาร ส่งเสริม และ
พัฒนาอาจารย ์
2) มีแผนการบริหาร ส่งเสรมิ และพัฒนาอาจารย ์
3) มีการด าเนินการตามแผนฯ 
4) มีการน าผลการบรหิาร ส่งเสรมิ และพัฒนา
อาจารย์และน าผลการประเมินมาปรับปรุง 

5. มีแผนการ
พัฒนา
คณาจารย์ กรณี
อาจารย์นิเทศก์
และอาจารย์
ผู้สอนไม่มี
คุณสมบัติที่ครุุ
สภาก าหนด 

อบรมให้ความรู้ทางด้านวิชาชีพคร ูโดยหลักสูตร
ที่คุรุสภารับรอง 

มีแผนพัฒนาพัฒนาคุณภาพในรอบ 5 ปี ของ
คณะกรรมการครศุึกษา ของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ 

6. มีแผนพัฒนา
บุคลากรสาย
สนับสนุน 

บริหารจดัการตามแนวทางวงจรคณุภาพ 1) มีแผนบริหารอตัราก าลังของบุคลากรสาย
สนับสนุน 
2) มีการก าหนดลักษณะงาน/ขอบเขตงานทุก
ต าแหน่ง และมบีุคลากรสายสนับสนุนในจ านวนท่ี
เหมาะสม  
3) มีการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง  
4) มีการประเมินบุคลากรสายสนบัสนุนอย่างเป็น
ระบบ  
5) มีการน าผลการประเมินบคุลากรมาพัฒนาการ
บริหารอัตราก าลังของบุคลากรสายสนับสนุน 

7. มีแผนพัฒนา
ครูผู้เลี้ยง/
ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

มีการบรหิารเชิงระบบทุกปีการศึกษาท้ังในด้าน
ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ เพื่อส่งเสรมิให้
คร ู
พี่เลี้ยงและผู้บริหารสถานศึกษามสีมรรถนะใน
การดูแลนักศึกษาให้เป็นครผูู้บริหาร
สถานศึกษา/ผู้บริหารการศึกษาทีม่ีคุณภาพ 

มีแผนพัฒนาคณุภาพครูผู้เลี้ยง/ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา 5 ปี 

8. มีแผนการจัด
กิจกรรมการ
พัฒนาแหล่งฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ 

 มีแผนพัฒนาคณุภาพ 5 ปี 
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2.2 ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
แผนการ
พัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ ์ หลักฐาน/ดัชนชีี้วัด 

1.  การบริหาร
ทรัพยากรและ
สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ้

1) ส่งเสริมการผลติเอกสาร/ต ารา/สือ่การ
เรียนการสอน 

2) จัดหาวัสดุ/อุปกรณ/์ ครุภณัฑ์
ห้องปฏิบัติการ 

1) มีเอกสาร/ต ารา/สื่อการเรยีนการสอนเพิ่มขึ้น 
2) มีวัสด/ุอุปกรณ์/ครุภณัฑ์ห้องปฏิบตัิการที่

เพียงพอและได้มาตรฐาน 

 
2.3 การให้บริการ การให้ค าปรึกษา และความช่วยเหลือนักศึกษา 

แผนการ
พัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ ์ หลักฐาน/ดัชนชีี้วัด 

1. การพัฒนา
นักศึกษา 

1) พัฒนาระบบ/กลไกการให้บริการ การให้
ค าปรึกษา และความช่วยเหลือนักศึกษา 

2) ส่งเสรมิและสนับสนุนนักศึกษาให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคส์อดคล้องกับ
มาตรฐานผลการเรียนรู ้

3) อบรมให้ความรู้เรื่องการเขียนบทความ/
การเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อเปดิประสบการณ์
การเรยีนรู้ด้านการเผยแพร่งานวิจยั 

1) มีประกาศระบบ/กลไกการให้บริการ การให้
ค าปรึกษา และความช่วยเหลือนักศึกษา 

2) มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน
นักศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

3) มีงานตีพิมพ์เผยแพร่งานผลงานของนักศึกษา 

 
2.4 ความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

แผนการ
พัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ ์ หลักฐาน/ดัชนชีี้วัด 

ส ารวจ สอบถาม 
สัมภาษณ์เพื่อ
รวบรวมข้อมลู
ด้านความ
ต้องการของผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย
และความพงึ
พอใจต่อผู้ใช้
บัณฑิต 

- กลั่นกรอง วิเคราะห์ความต้องการของผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสียและความพึงพอใจต่อผู้ใช้
บัณฑิต 

- น าผลการศึกษาความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีและผลการศึกษาความพึงพอใจต่อ
ผู้ใช้บัณฑิต ไปปรับปรุง มคอ.2, มคอ.3, 
มคอ. 4 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสตูร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  
1.1 ระบบ  
  ระบบการจัดการศึกษา ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

คือ ภาคต้นและภาคปลาย ใน 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์          
หรือเทียบเคียงได้ ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
ไม่มี 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 

2. การด าเนินการหลักสูตร  
2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  
ภาคการเรียนที่ 1 เริ่มเปิดสอนในเดือน  มิถุนายน - กันยายน 
ภาคการเรียนที่ 2 เริ่มเปิดสอนในเดือน พฤศจิกายน-กุมภาพันธ์ 
โดยการจัดการเรียนการสอนดังนี้ วันจันทร์-ศุกร์ เวลา 17.00-21.00 และวันเสาร์อาทิตย์ เวลา 

08.00-16.30  หรือเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
2.2.1 จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และมีผลการสอบ

ภาษาอังกฤษ เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่องมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

 1) ผู้เข้าศึกษาที่มีคะแนนทดสอบความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ TOFEL 
(Institutional Testing Program) คะแนนไม่น้อยกว่า 400 หรือ TOFEL (Computer-based 
Test) คะแนนไม่น้อยกว่า 97 หรือ TOFEL (Internet-based Test) คะแนนไม่น้อยกว่า 32 หรือ 
IELTS คะแนนไม่น้อยกว่า 3.0 หรือ CU-TEP คะแนนไม่น้อยกว่า 30 ก าหนดให้รับเข้าศึกษาได้
โดยไม่ต้องเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ทั้งนี้ใบแสดงคะแนนผลการสอบภาษาอังกฤษต้องมี
อายุไม่เกิน 2 ปี นับจาก วันรายงานผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษถึงวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์
เข้าศึกษา 

 2) หากผู้เข้าศึกษาที่ไม่มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามข้อ 1) ก าหนดให้ผู้เข้าศึกษา
จะต้องเข้ารับการทดสอบ TNSU English Test ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และต้องได้
คะแนนไม่น้อยกว่า 35 คะแนน 

 3) กรณีผู้ เข้าศึกษาที่มีผลสอบภาษาอังกฤษไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดให้
ลงทะเบียนรายวิชา มศ 055021 ภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา และต้องสอบผ่านโดยผล
การเรียนได้สัญลักษณ์ S 

 4) กรณีนักศึกษาต่างชาติก าหนดให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชา มศ 041017 
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในศตวรรษที่ 21  และต้องได้สัญลักษณ์ S ก่อนส าเร็จการศึกษา 

 5) นักศึกษาอาจได้รับการยกเว้นคะแนนการทดสอบความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ หากเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาจากประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาราชการ 
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2.2.2 กรณีผู้เข้าศึกษาที่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู นอกจากมีคุณสมบัติและ
มีเกณฑ์การคัดเลือกตามข้อ 2.2.1 แล้ว ต้องมีการประเมินประกอบการคัดเลือก ดังนี้ 

 1) ต้องผ่านการสอบวัดหรือประเมินความรู้พื้นฐาน 
 2) ต้องผ่านการสอบวัดแววความเป็นครู 
 3) ต้องผ่านการสอบสัมภาษณ์ 
 4) มีแฟ้มสะสมผลงาน 
 2.2.3 ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือเป็นโรคที่สังคมรังเกียจ หรือโรคที่เป็นอุปสรรคต่อ

การศึกษา 
 2.2.4 เป็นผู้มีความประพฤติด ี
 2.2.5 คุณสมบัติอื่น ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

2.3 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.2  
1) กรณีผู้เข้าศึกษาไม่มีวุฒิทางการศึกษาและ/หรือพลศึกษา จะต้องลงทะเบียนเรียน

รายวิชาปรับพื้นฐานตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
2) กรณีผู้ เข้าศึกษาไม่มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย                  

การกีฬาแห่งชาติ ประกาศของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่อง มาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา ผู้เข้าศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนวิชา “มศ 055021 ภาษาอังกฤษ
ส าหรับบัณฑิตศึกษา” เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ โดยผลการเรียนจะต้องเป็น S ในรายวิชาดังกล่าว 
และผู้เรียนสามารถใช้เป็นหลักฐานแทนการสอบผ่านภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษาได้ 

3) จัดให้มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เพ่ือแนะน าการปรับตัว การบริหารเวลาการ
วางเป้าหมายในการเรียน และจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาในการเรียน 

2.4 รปูแบบการศึกษา  
(√)  การศึกษาแบบในชั้นเรียน 
(√)  การศึกษาแบบทางไกล (ออนไลน์) 
(√)  การศึกษาแบบผสมผสาน (Blended Learning) 
(   )  การศึกษาแบบในเวลาราชการ 
(√)  การศึกษานอกเวลาราชการ 
(   )  อ่ืน ๆ (ระบุ) ……………………………..  

2.5 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี)  
การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชาต้องได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และต้องเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการจัด
การศึ กษาระดับบัณ ฑิ ตศึ กษา พ .ศ . 2563 ข้ อ  37 ว่ าด้ วยการรับ โอนนั กศึกษาจาก
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน  
3.1 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา  

3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร หลักสูตรจัดเป็น แผน 1 แบบวิชาการ  
        แผน 1.1 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนทั่วไป (ส าหรับผู้ไม่ต้องการ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 37  หน่วยกิต  

        แผน 1.2 วิทยานิพนธ์และศึกษารายวิชา แผนวิชาชีพ (ส าหรับผู้ที่ต้องการ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 57 หน่วยกิต 
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3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร ก าหนดโครงสร้างหลักสูตรเป็น 2 ลักษณะ คือ 

หมวดวิชา 

จ านวนหน่วยกิต 
แผน 1.1 แผนทั่วไป 

(ส าหรับนักศึกษาที่ไม่ต้องการ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) 

แผน 1.2 แผนวิชาชีพ 
(ส าหรับนักศึกษาที่ต้องการ

ใบอนุญาตวิชาชีพครู) 
1. หมวดวิชาแกน 10 หน่วยกิต 10 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 15 หน่วยกิต 15 หน่วยกิต 
1) กลุ่มวิชาบังคับ 
2) กลุ่มวิชาเลือก 

12 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

12 หน่วยกิต 
      3 หนว่ยกิต 

3. วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 12 หน่วยกิต 
4. หมวดวิชาชีพครู - 20 หน่วยกิต 

1) วิชาชีพครูบังคับ 
2) ปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 
3) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

- 
- 
- 

14 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 37 หน่วยกิต 57 หน่วยกิต 
 
3.1.3 รายวิชา  
แผน 1.1 ส าหรับนักศึกษาที่ไม่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

1. หมวดวิชาแกน ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต  
พล 091001  กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา  3 (3-0-6) 
พล 091002   การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา  3 (2-2-5) 
พล 091003  สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (2-2-5) 
พล 101001   การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1  1 (1-0-2) 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 2.1 กลุ่มวิชาบังคับ      
พล 091005  การพัฒนาหลักสูตรทางพลศึกษาและกีฬา    3 (3-0-6) 
พล 091008  การวัดและประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา 3 (3-0-6) 
พล 091017    กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา  3 (2-2-5) 
พล 091020   เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรมทางพลศึกษา 

และกีฬา 
3 (2-2-5) 

 2.2 กลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต  
พล 102002 การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 2 1 (1-0-2) 
พล 091016    กลยุทธ์การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา 3 (2-2-5) 
พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย  3 (2-2-5) 
พล 092011 การประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทางพลศึกษาและกีฬา  2 (2-2-5) 
3. วิทยานิพนธ์ ก าหนดให้เรียน 12 หน่วยกิต  
พล 112004 วิทยานิพนธ์ 12 นก. 
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แผน 1.2 ส าหรับนักศึกษาที่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

1. หมวดวิชาแกน ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต  
พล 091003    สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (2-2-5) 
พล 091001   กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา  3 (3-0-6) 
พล 091002  การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (2-2-5) 
พล 101001  การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1  1 (1-0-2) 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 2.1 กลุ่มวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต    
พล 091005   การพัฒนาหลักสูตรทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (3-0-6) 
พล 091008   การวัดและประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (3-0-6) 
พล 091017      กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (2-2-5) 
พล 091020   เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา ** 3 (2-2-5) 
หมายเหต ุ
** เป็นรายวิชาตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

2.2 กลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
พล 102002 การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 2   1 (1-0-2) 
พล 091016   กลยุทธ์การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา 3 (2-2-5) 
พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 3 (2-2-5) 
พล 092011 การประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทางพลศึกษาและกีฬา 2 (2-2-5) 

3. วิทยานิพนธ์ ก าหนดให้เรียน 12 หน่วยกิต  
พล 112004 วิทยานิพนธ์   12 นก. 

4. หมวดวิชาชีพครู  
กศ 011019 ปรัชญาการศึกษาและความเป็นครู 3 (3-0-6) 
กศ 052016 จิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู       3 (2-2-5) 
กศ 002006 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับชุมชน  3 (2-2-5) 
กศ 012021 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู  3 (2-2-5) 
กศ 061014 การประกันคุณภาพการศึกษา 2 (1-2-3) 
กศ 071005 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 1   1 (90) 
กศ 072006 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 2  2 (180) 
กศ 073007 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา   3 (270) 
 
วิชาปรับพื้นฐาน  
 ก าหนดให้ เรียน ไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต กรณีผู้ เข้าศึกษาไม่มีวุฒิทางการศึกษา และ/หรือ               
พลศึกษา จะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐาน 7 หน่วยกิต โดยไม่นับหน่วยกิตจากรายวิชาต่อไปนี้ 
หรือรายวิชาอ่ืน ๆ ที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติโดยความเห็นชอบของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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พล 011188 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2 (2-0-4) 
สข 001024 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 3 (3-0-6) 
กศ 011019    ปรัชญาการศึกษาและความเป็นครู 3 (3-0-6) 
  
 กรณีเลือกแผนการเรียนแผน 1.2 แผนวิชาชีพ ต้องลงทะเบียนรายวิชา กศ 001019 ปรัชญา
การศึกษาและความเป็นครู โดยนับหน่วยกิต 

วิชาภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา  
 กรณีผู้เข้าศึกษา ไม่มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
เรื่องมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ 2563 ผู้เข้าศึกษา
สามารถลงทะเบียนเรียนวิชา “ภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา” เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ โดยมี 
ผลการเรียน S ในรายวิชาดังกล่าวและสามารถใช้เป็นหลักฐานแทนการสอบผ่านภาษาอังกฤษส าหรับ
บัณฑิตศึกษาได้ 

มศ 051021  ภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา   3 (3-0-6) 
 

3.1.4 แผนการเรียน  
แผน 1.1 แผนทั่วไป (ส าหรับนักศึกษาที่ไม่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) 

ปีท่ี 1 ภาคต้น 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1) หมวดวิชาแกน  
    พล 091001  กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (3-0-6) 
    พล 091002    การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา  3 (2-2-5) 
    พล 101001   การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1 1 (1-0-2) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
    พล 091005   การพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาและกีฬา  3 (3-0-6) 

หน่วยกิตรวม 10 
 

ปีท่ี 1 ภาคปลาย 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1) หมวดวิชาแกน 
    พล 091003    สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (2-2-5) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ  2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
     พล 091008   การวัดเพื่อประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา   3 (3-0-6) 
     พล 091017     กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (2-2-5) 
                        2.2) กลุ่มวิชาเลือก 
     พล 102002 การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 2 1(1-0-2) 
3) วิชาวิทยานิพนธ์ 

พล 112004 วิทยานิพนธ์ 3 
หน่วยกิตรวม 11 



20 

ปีท่ี 2 ภาคต้น 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ  2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
พล 091020 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรมทางพลศึกษา 

และกีฬา 
3 (2-2-5) 

                         2.2 กลุ่มวิชาเลือก 
    พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 3 (2-2-5) 
3) วิทยานิพนธ์ 
    พล 112004 วิทยานิพนธ์ 3 

หน่วยกิตรวม 9 
 

ปีท่ี 2 ภาคปลาย 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

3) วิทยานิพนธ์ 
พล 112004 วิทยานิพนธ์ 6  

หน่วยกิตรวม 6 
 

 
แผน 1.2 แผนวิชาชีพ (ส าหรับนักศึกษาที่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) 

ปีท่ี 1 ภาคต้น  
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

1) หมวดวิชาแกน  
     พล 091001  กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา 3(3-0-6) 
     พล 091002  การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา  3(2-2-5) 
     พล 101001    การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1 1(1-0-2) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
     พล 091005   การพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาและกีฬา  3(3-0-6) 
3) หมวดวิชาชีพครู  
    กศ 011019 ปรัชญาการศึกษาและความเป็นครู  3 (3-0-6) 
    กศ 061014 การประกันคุณภาพการศึกษา 2 (1-2-3) 

หน่วยกิตรวม 15 
 

ปีท่ี 1 ภาคปลาย 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

1) หมวดวิชาแกน 
    พล 091003   สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (2-2-5) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ  2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
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     พล 091008  การวัดและประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา   3 (3-0-6) 
     พล 091017    กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา 3 (2-2-5) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 2.2) กลุ่มวิชาเลือก 
     พล 102002 การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 2 1 (1-0-2) 
3) วิชาวิทยานิพนธ์ 
     พล 112004 วิทยานิพนธ์ 3 
4) หมวดวิชาชีพครู 
    กศ 071005 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 1                        1 (90) 

หน่วยกิตรวม 14 
 

ปีท่ี 2 ภาคต้น 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ  2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
     พล 091020   เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรมทางพลศึกษา 

และกีฬา 
3 (2-2-5) 

                         2.2 กลุ่มวิชาเลือก 
     พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 3 (2-2-5) 
3) วิชาวิทยานิพนธ์ 
    พล 112004 วิทยานิพนธ์ 3 
4) หมวดวิชาชีพครู 
    กศ 052016 จิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู 3 (2-2-5) 

หน่วยกิตรวม 12 
 

ปีท่ี 2 ภาคปลาย 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 2.4) กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 
     พล 112004 วิทยานิพนธ์ 6  
3) หมวดวิชาครู  
    กศ 002006 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับชุมชน 3 (2-2-5) 
    กศ 012021 ภาษาและการสื่อสารส าหรับครู 3 (2-2-5) 
    กศ 072006 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน   2    2 (180) 

หน่วยกิตรวม 14 
 

ปีท่ี 3 ภาคต้น 
หมวดวิชา/รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

3) หมวดวิชาครู  
    กศ 073007 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา      3 (270) 

หน่วยกิตรวม 3 



22 

3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
หมวดวิชาแกน 
 

พล 091003   สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา  3(2-2-5) 
ความหมาย ประเภท และความส าคัญของสถิติในการวิจัยทางพลศึกษาและกีฬา ข้อมูล สถิติพารา

เมตริกและ สถิตินอนพาราเมตริก การเลือกใช้สถิติให้เหมาะสมกับปัญหาวิจัย การทดสอบสมมติฐาน   
การวิเคราะห์ข้อมูล ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป การแปลผล และการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
PE 091003 Applied Statistics in Education 3(2-2-5) 

Meaning, types, and importance of statistics in research in physical education and 
sports. Data, parametric statistics, and non-parametric statistics. Choosing appropriate 
statistics for research problems, hypothesis testing, data analysis using software, 
interpretation of results, and presenting data analysis. 
พล 091001   กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา 3(3-0-6) 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ทางพลศึกษาและกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา และการออกก าลังกาย         
ที่เหมาะสมแต่ละช่วงวัย การประยุกต์ปัญหาโอลิมปิกศึกษากับการด าเนินชีวิต และอิทธิพลของพลศึกษา
และกีฬาที่มีต่อบริบทสังคมยุคใหม่ 
PE 091001  Paradigm of Physical Education and Sports 3(3-0-6) 

Principles, concepts, theories, physical education and sports, sports science, and 
appropriate exercise for different age groups. Applying Olympic education to life and the 
influence of physical education and sports on the context of the modern society. 
พล 091002 การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา 3(2-2-5) 

หลักการ แนวคิด ความหมาย จรรยาบรรณ ระเบียบวิธีการวิจัยที่ใช้ในการพัฒนาองค์ความรู้และ 
ประยุกต์ใช้ทางพลศึกษาและกีฬา ฝึกปฏิบัติการวิจัยและนวัตกรรม รายงาน และการน าเสนอผลการวิจัย 
PE 091002 Research and Innovation in Physical Education and 

Sports 
3(2-2-5) 

Principles, concepts, meanings, ethics, and research methodologies used in the 
development of knowledge and their application in physical education and sports. 
Practical research and innovation, reports, and presenting research findings. 
พล 101001    การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1 1(1-0-2) 

การทบทวนวรรณกรรม การอภิปราย ความรู้เกี่ยวกับแนวโน้มทางพลศึกษาและกีฬาที่สนใจ             
เพ่ือน าไปสู่ประเด็นหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
PE 101001  Seminar in Physical Education and Sport 1(1-0-2) 

Literature review, discourse analysis, knowledge of trends in physical education 
and sports of interest, to be applied to the thesis topic. 
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หมวดวิชาเฉพาะ 
1) กลุ่มวิชาบังคับ 

พล 091005   การพัฒนาหลักสูตรทางพลศึกษาและกีฬา 3(3-0-6) 
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาและกีฬา การวิเคราะห์หลักสูตร การวิจัยและนวัตกรรม        

ที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรพลศึกษาและกีฬา หลักสูตรฐานสมรรถนะทางพลศึกษาและกีฬา  
PE 091005 Curriculum Development in Physical Education and Sports 3(3-0-6) 

Physical education and sports curriculum development process, curriculum 
analysis, research and innovation related to physical education and sports curriculum, 
competency-based physical education and sports curriculum.  
พล 091008   การวัดและประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา 3(3-0-6) 

การประยุกต์หลักการ แนวคิด ทฤษฎี  ในการวัดและประเมินผลทางพลศึกษาและกีฬา                        
การออกแบบการวัดเพ่ือการประเมินผล การพัฒนาเครื่องมือการวัดผล การประเมินผลทางเลือก การใช้
เทคโนโลยีในการวัดและประเมินผล และการน าผลการประเมินไปใช้ 
PE 091008 Measurement for Assessment in Physical Education 

and Sports 
3(3-0-6) 

Application of principles, concepts, and theories in physical education and sports 
measurement and evaluation. Designing measurements for  evaluation, developing 
assessment tools, alternative evaluations, using technology in measurement and 
evaluation, and utilizing evaluation results. 
พล 091017     กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา 3(2-2-5) 

การประยุกต์หลักการ แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบ และปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนรู้              
ทางพลศึกษาและกีฬาที่หลากหลาย การเรียนรู้ในบริบทของโลกยุคใหม่ และการบูรณาการองค์ความรู้              
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา ศาสตร์การสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลกับการจัด
ประสบการณ ์   การเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน (TPACK) 
PE 091017 Strategies for Learning Management in Physical Education 

and Sports  
3(2-2-5) 

 Application of principles, concepts, theories, models, and practices in designing 
diverse physical education and sports learning management. Learning in the context of 
the modern world. Integrating Technological Pedagogical Content Knowledge (TPACK) 
that Promote Learning Efficiency of Students. 
พล 091020   เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา 3(2-2-5) 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบ ประเภท บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลทางพลศึกษาและกีฬา 
ความรอบรู้และฉลาดทางดิจิทัล, การประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารและการศึกษา
ค้นคว้า. การเลือก, การออกแบบและพัฒนาสื่อดิจิทัลเพ่ือนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษา                 
และกีฬา. แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลทางพลศึกษาและกีฬา. 
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PE 091020  Digital Technology for Innovation Development in Physical 
Education and Sports 

3(2-2-5) 

Principles, concepts, theories, models, types, and roles of digital technology i n 
physical education and sports. digital literacy and intelligence, application of digital 
media and technology for communication and research. Selection, design, and 
development of digital media for innovative management of physical education and 
sports learning. Trends in digital technology for physical education and sports. 

 
2) กลุ่มวิชาเลือก 

พล 102002 การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 2 1(1-0-2) 
อภิปราย ออกแบบ วิธีการวิจัยทางพลศึกษาและกีฬา เพ่ือน าไปสู่เค้าโครงวิทยานิพนธ์ 

PE 102002 Seminar in Physical Education and Sports 2 1(1-0-2) 

          Discussion, design, research methodologies in physical education and sports, to 
be applied to thesis proposal. 
พล 091016   กลยุทธ์การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา 3(2-2-5) 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา เทคนิคและกลยุทธ์การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา           
หลักวิทยาศาสตร์ในการฝึกกีฬา การวิเคราะห์ การวางแผน และการออกแบบโปรแกรมการฝึกซ้อม              
การแข่งขันและการประเมินผลโปรแกรมการฝึกซ้อมส าหรับนักกีฬาชั้นน าในช่วงวัยต่าง ๆ 
PE 091016 Sports Coaching  3(2-2-5) 

Principles, concepts, theories, sports coaching, techniques and strategies for 
sprots coaching, science fundamentals in coaching, analysis, planning, and designing 
training programs, competition and evaluation of training programs for elite athletes               
of different ages. 
พล 092011 การประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทางพลศึกษาและกีฬา 3(2-2-5) 

ประเภทและรูปแบบของทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทางพลศึกษาและกีฬา ความส าคัญและ
เป้าหมายของการประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหว การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือในการ
ประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทางพลศึกษาและกีฬา 
PE 092011 Evaluating Motor Skills in Physical Education and 

Sports. 
2(2-0-4) 

Types and forms of movement mechanism skills in physical education and sports, 
the importance and objectives of evaluating movement motor skills, and the creation 
and quality assessment of tools for evaluating movement motor skill s in physical 
education and sports.  
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พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 3(2-2-5) 
ทฤษฎี ปรัชญา เป้าหมาย ความส าคัญ และขอบข่ายของการจัดโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออก

ก าลังกาย กระบวนการพัฒนาโปรแกรมฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย การออกแบบโปรแกรมส าหรับทุก
ช่วงวัย การประเมินโปรแกรมฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย การวิเคราะห์แนวโน้มการพัฒนาโปรแกรม
ฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 

PE 092014 Program Development in Physical Education and Sports 3(2-2-5) 
Theory, philosophy, goals, importance, and scope of sports and exercise training 

programs. The process of developing sports training and exercise programs, program 
design for all ages, evaluation of sports and exercise training programs, analysis of 
trends in the development of sports training and exercise programs. 

3) วิทยานิพนธ์  
พล 112004 วิทยานิพนธ์ 12 นก. 

การศึกษาวิจัยอย่างเป็นระบบในประเด็นปัญหาที่สนใจในสาขาวิชาพลศึกษาและกีฬา การ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ หรือวารสารวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ 
การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบและจรรยาบรรณนักวิจัย 
PE 112004 Thesis 3(2-2-5) 

Systematic research studies on issues of interest in the field of physical 
education and sports, publication in national/international academic conferences or 
national/international academic journals, and adherence to rules and ethical 
standards for researchers 

 

 หมวดวิชาชีพครู  
กศ 011019    ปรัชญาการศึกษาและความเป็นครู 3(2-2-5) 

การเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมโลกที่ส่งผลกระทบต่อการศึกษาและต่อวิชาชีพครู                        
ผ่านการศึกษาปรัชญาการศึกษา ประวัติความเป็นมาของการจัดการศึกษาไทย แผนพัฒนาการศึกษา 
คุณลักษณะความเป็นครู คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู การปลูกฝังจิตวิญญาณความ
เป็นครู กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู มาตรฐานวิชาชีพครู การพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ
ครูและประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติตน 
ED 011019    Philosophy of Education and Professional Teacher 3(2-2-5) 

The changes in the global social context that impact education and the teaching 
profession through the study of educational philosophy. the history of Thai education 
management. educational development plans. teacher characteristics, virtues, ethics, and 
professional integrity. fostering the spirit of teaching. laws related to the teaching profession. 
teacher professional standards. self-development according to teacher professional 
standards, and applying the principles of sufficiency economy philosophy in practice 



26 

กศ  052016 จิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู 3(2-2-5) 
จิตวิทยาพ้ืนฐานและจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์ จิตวิทยาการเรียนรู้และจิตวิทยาการศึกษา 

จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา เข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน ช่วยเหลือและสนับสนุน             
การเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพได้ การให้ค าแนะน าช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปฏิบัติการใช้จิตวิทยา เพื่อความเข้าใจและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ  
ED 052016 Psychology for Theachers 3(2-2-5) 

Basic psychology and human developmental psychology, learning psychology 
and educational psychology; guidance psychology and counseling, understand the 
nature of learners to help and support the learning of learners to their full potential, 
providing advice to help learners have a better quality of life; practices on using 
psychology for understanding and promoting students ’ mathematics learning 
according to their potential  
กศ 012021 ภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู  3(2-2-5) 

ใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือจัดการเรียนรู้ผ่านการวิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี วาทวิทยาส าหรับ
ครู หลักการ เทคนิควิธีการใช้ ฝึกปฏิบัติการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และภาษาท่าทาง เพ่ือสื่อ
ความหมายเนื้อหาบทเรียน การสื่อสารในการจัดการเรียนรู้ การสื่อสารในชั้นเรียน การสื่อสารกับเพ่ือน
ร่วมวิชาชีพ การออกแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการสื่อสาร รวมทั้งการสืบค้น
สารนิ เทศเพ่ือพัฒนาตนให้รอบรู้  การบูรณาการการใช้ภาษาต่างประเทศ ศาสตร์การสอน                               
และเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างรอบด้าน และลึกซึ้ง ในการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย (TPACK) 
ED 012021  Language and Communication for Teachers 3(2-2-5) 
          Use Thai and English to organize learning through concept analysis, theory, 
rhetoric for teachers, principals, techniques, and methods. Practice listening, speaking, 
reading, writing, and body language. To convey the meaning of the lesson content 
Com m unication in learn ing m anagem ent, Classroom  com m unication, and 
Communication with professional colleagues. Design learning management to develop 
students' communication skills. Including searching for information to develop oneself 
to be well informed. Able to integrate the use of foreign languages in various learning 
arrangements. the comprehensive and profound integration of foreign language usage, 
pedagogy, and digital technology in diverse learning management (TPACK).  
กศ 061014 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(1-2-3) 

การประกันคุณภาพภายใน การประกันคุณภาพภายนอก ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ความเชื่อมโยงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในกับการประกันคุณภาพภายนอก              
การวิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย โอกาส และอุปสรรคของการประกันคุณภาพเพ่ือยกระดับการประกัน
คุณภาพสถานศึกษา การออกแบบและด าเนินการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา                            
การประยุกต์ใช้ผลการประกันคุณภาพไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและในการวางแผนพัฒนา
และแก้ปัญหาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
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ED 061014 Educational Quality Assurance 2(2-0-4) 
Internal Quality Assurance, External Quality Assurance, Educational Quality 

Assurance System. the connection between internal and external educational quality 
assurance systems. analysis of strengths, weaknesses, opportunities, and threats 
(SWOT) in quality assurance to enhance the quality of educational institutions. design 
and implementation of educational quality assurance. application of quality assurance 
results in improving teaching and learning, and in planning the development and 
solving of student support systems. 
กศ 002006 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับชุมชน 3(2-2-5) 

การสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพของผู้เรียน ความร่วมมือกันในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เหมาะสมกับสังคมยุคปัจจุบัน  การถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ความรู้สู่ชุมชน รอบรู้ในบริบท
ชุมชนและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
ส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการด ารงความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาผ่าน
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาในชุมชนและสังคม 
ED 002006 Relationships between parents and the community 3(2-2-5) 

Creating a network of relationships between educational institutions, parents, 
and communities to support quality learning for students. Cooperation in developing 
and solving student problems so that they have desirable characteristics appropriate 
to today's society. Transferring and applying knowledge to the community 
Knowledgeable in the community context and adaptable to social changes. Learning 
Community Cultural differences promote and preserve culture. and local wisdom To 
maintain relationships between educational institutions through learning management 
to develop and solve problems in communities and society. 
กศ 071005 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน   1 1(90 ชั่วโมง) 

การเรียนรู้งานครูขณะปฏิบัติงานในสถานศึกษาผ่านการสังเกตและวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
รวมทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบูรณาการสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมทั้งงานด้านการ
บริหารจัดการชั้นเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การสร้างสัมพันธภาพเชิงบวกกับผู้เรียนในชั้นเรียน                
การวิเคราะห์และจัดกระท าข้อมูลของผู้เรียนรายบุคคล การพัฒนาตนเองเป็นครูที่ดี ด้วยการศึกษาองค์
ความรู้ จรรยาบรรณวิชาชีพครู หลักคุณธรรม จริยธรรม การแสดงออกถึงความรัก ศรัทธา การมีจิต
อาสา มีจิตสาธารณะ มีแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ รวมทั้งใช้แนวทางชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) เพ่ือพัฒนาวิชาชีพ และประยุกต์
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตน การวิเคราะห์และน าเสนอโครงสร้างของหลักสูตร
สถานศึกษาจากการศึกษาสังเกต  การส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น การรู้เท่าทันและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง การศึกษาแนวโน้มและนโยบายทางการศึกษาของชาติ การศึกษา สังเกต วิเคราะห์
พฤติกรรมผู้เรียน การสืบค้นและน าเสนอผลงานวิจัยด้านการแก้ปัญหาพฤติกรรม การใช้ภาษาไทย/
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ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในการศึกษาและเรียนรู้ในชีวิตประจ าวัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี
ดิจิทัล  
ED 071005 Practicum 1 1(90 hours) 

This course offers a comprehensive exploration of educational practices, 
focusing on the observation and analysis of teacher strategies for student 
development, including the organization of engaging learning activities, and the 
integration of media and digital technologies. It emphasizes the importance of child -
centered classroom management, positive and personalized student interactions, and 
the utilization of data for individualized learning. Participants will delve into ethics, 
moral principles, and the values essential for teaching excellence, while also engaging 
with the Professional Learning Community model and Sufficiency Economy 
Philosophy for personal and professional growth. The curriculum covers the analysis 
of school curricula, promotion of local culture, adaptation to educational trends and 
national educational policies, technology study, observation, and analysis of student 
behavior, and searching, for, and presenting research-based solutions.  It aims to equip 
educators with the skills for effective Thai/English communication in education and 
learning in daily life, media literacy, and digital technologies. 
 
กศ 072006 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน   2 2 (180ชั่วโมง) 

การสังเกตการสอนและพฤติกรรมผู้เรียน การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนา
ผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจให้มีปัญญา รู้คิด มีความเป็นนวัตกร การจัดท าข้อสอบ การ
ตรวจข้อสอบและการให้คะแนน วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบ การจัดกิจกรรมส่งเสริม
อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างเครือข่ายความร่วมมือ กับผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของผู้เรียน ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยครูในสถานศึกษา โดยการทดลองสอนใน
สถานการณ์จ าลอง และสถานการณ์จริง การพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพตามมาตรฐานของการ
ปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  และการบูรณาการองค์
ความรู้พลศึกษาและกีฬา ศาสตร์การสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน (TPACK) (วิชาที่ต้องสอบผ่านมาก่อน คือ วิชาปฏิบัติการ
วิชาชีพระหว่างเรียน 1) 
ED 072006 Practicum 2 2(180hours) 

Observation of learning management and students’ behavior, creating a learning 
management plan that focuses on developing students according to their aptitudes 
and interests to be intelligent, knowledgeable, and innovative, preparing the 
examination, checking and scoring, systematic analysis of learning outcomes, 
organizing activities to promote the conservation of local culture and wisdom, creating 
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a network of cooperation with parents and communities to support quality learning 
for students, performing duties as assistant teachers in educational institutions by 
experimenting with teaching in simulated situations and real situations, developing 
professional teachers according to standards of work and conduct, participating in the 
exchange of knowledge in the form of a professional learning community (PLC) for 
developing oneself to be well-rounded, modern, and keep up with changes. 
Integrating Technological Pedagogical Content Knowledge (TPACK) that Promote 
Learning Efficiency of Students.  (pre-requisite course: Practicum 1) 
กศ 073007 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3(270ชั่วโมง) 
          การปฏิบัติหน้าที่ครูในสถานศึกษา พัฒนาหน่วยการเรียนรู้ การออกแบบและเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย การบริหารจัดการชั้นเรียน 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้  พัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิดและมีความเป็น
นวัตกรรม พัฒนาสื่อและนวัตกรรม วิจัยเพ่ือ พัฒนาผู้เรียนและแก้ปัญหาผู้เรียน จัดกิจกรรมหรือ
โครงการโดยร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนหรือผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาผู้เรียน การรวบรวม
ข้อมูลและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และระดับชั้นเรียน ดูแล ช่วยเหลือและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ สะท้อนคิด แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (PLC) เขียนรายงานการปฏิบัติงาน ถอดบทเรียนและการสัมมนาทางการศึกษา และการบูร
ณาการ องค์ความรู้ด้านพลศึกษาและกีฬา ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน (TPACK) (วิชาที่ต้องสอบผ่าน
มาก่อน คือ วิชาปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 2 หมวดวิชาชีพครูและหมวดวิชาเอก) 
ED 073007 Internship 3(270hours) 
           Performance of teachers' duties in educational institutions, development of 
learning units, designing and writing lesson plans, organizing various learning activities, 
classroom management, application of Digital technology in learning management, 
developing learners to have intelligence and be innovative, Media and innovation 
development, research to develop students and solving student problems, organizing 
activities or projects in cooperation with parents, communities or others creatively to 
develop students. collection of data and analysis of individual learners and class -
level, taking care of, helping, and solving problems for individual learners, measuring 
and evaluating learning outcomes, reflection, exchange of knowledge in the form of a 
professional learning community (PLC), writing performance reports, lessons learned 
and educational seminar. Integrating Technological Pedagogical Content Knowledge 
(TPACK) that Promote Learning Efficiency of Students.(pre-requisite course:Practicum 2) 
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วิชาปรับพื้นฐาน  
กศ 011019 ปรัชญาการศึกษาและความเป็นครู 3(3-0-6) 

การวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมโลกที่ส่งผลกระทบต่อการศึกษาและต่อวิชาชีพ
ครู ผ่านการศึกษาปรัชญาการศึกษา ประวัติความเป็นมาของการจัดการศึกษาไทย แผนพัฒนา
การศึกษา   คุณลักษณะความเป็นครู คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู การปลูกฝังจิต
วิญญาณความเป็นครู กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู มาตรฐานวิชาชีพครู การพัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพครูและประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติตน 
ED 001019   Philosophy in Education and Professional 

Teacher 
3(2-2-5) 

Analyzing the changes in the global social context that impact education and 
the teaching profession through the study of educational philosophy, the history of 
Thai education management, educational development plans, teacher characteristics, 
virtues, ethics, and professional integrity, fostering the spirit of teaching, laws related 
to the teaching profession, teacher professional standards, self -development 
according to teacher professional standards, and applying the principles of sufficiency 
economy philosophy in practice 

 

 

พล 011188 พื้นฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 
การศึกษาประวัติ ปรัชญา หลักการ คุณธรรม จริยธรรมทางพลศึกษา และศาสตร์พระราชา         

ที่เกี่ยวกับวิวัฒนาการทางพลศึกษา แนวคิดที่มีอิทธิพลต่อพลศึกษา และแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ               
ที่สัมพันธ์ กับวิชาชีพพลศึกษา 
PE 011188 Foundation of Physical Education 2(2-0-4) 

The study of history, philosophy, principles, ethics, and military ethics, as well as 
royal sciences related to the development of military education, influential ideas in 
military education, and national sports development plans related to the military 
education profession. 

 
สข 001024 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 3(3-0-6) 

การเจริญเติบโตและพัฒนาการร่างกายมนุษย์ จ าแนกลักษณะโครงสร้าง หน้าที่การท างาน                 
และความสัมพันธ์ระบบต่าง ๆ ในร่างกาย ระบบเซลล์และเนื้อเยื่อ ระบบห่อหุ้มร่างกาย ระบบกระดูก 
ระบบกล้ามเนื้อ ระบบประสาทและอวัยวะรับความรู้สึกพิเศษ ระบบหัวใจและไหลเวียนโลหิต                     
ระบบภูมิคุ้มกัน ระบบหายใจ ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับปัสสาวะ และระบบ
สืบพันธุ์ รวมทั้งการปฏิบัติตนในการดูแลรักษาระบบต่างๆ ของร่างกายให้ท างานได้ตามปกติ 
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PE 001024 Anatomy and Physiology 3(3-0-6) 
Structure and development of the human body; classifications and functions of 

tissue and organ systems; association of functions of the organ systems, cells and 
tissues; body covering system, bone system, and muscular system; nervous system 
and special sensory organs; heart and circulatory system, immune system, respiratory 
system, endocrine system, digestive system, diuretic system, and reproductive system, 
including practice taking care of the various systems of the body to function normally 
 

 

 

วิชาภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา 

มศ 051021 ภาษาอังกฤษส าหรับบัญฑิตศึกษา 3(3-0-6) 
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ และทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง                

การพูด การอ่านและการเขียน และการน าศัพท์เทคนิคต่างๆ มาบูรณาการในการแปลความ การตีความ 
การเขียนเรียงความ บทความ รายงาน และอ่ืน ๆ 

HU 051021 English for Graduate Study 3(3-0-6) 
English grammar and four communicative skills, listening, speaking, reading, and 

writhing, integration of technical terms for translation, interpretation, essay writing. 
article writing, report writing, and other kinds of writing 

 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  

นักศึกษาจะต้องท าวิทยานิพนธ์ โดยจะต้องเสนอเค้าโครงหรือหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่สอดคล้อง
กับสาขา ที่เรียน และมีการน าเสนอการสอบและส่งเล่มวิทยานิพนธ์ตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด  

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
นักศึกษาจะต้องเสนอขออนุมัติเค้าโครงหรือหัวข้อวิทยานิพนธ์ตามระเบียบมหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2563 โดยเค้าโครงหรือหัวข้อจะต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และได้รับอนุมัติจากรองคณบดีประจ า
วิทยาเขต เมื่อได้รับการอนุมัติเค้าโครงหรือหัวข้อแล้วจึงจะด าเนินการได้ และในการด าเนินการจะต้อง
อยู่ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามรูปแบบและระยะเวลาที่
หลักสูตรก าหนดอย่างเคร่งครัด  

5.2 ผลการเรียนรู้  
นักศึกษาเข้าใจในทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง มีความรอบรู้และมีความสามารถในการใช้เทคนิคการ

วิจัย ที่เหมาะสม มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณนักวิจัยเพ่ือศึกษาค้นคว้าในระดับสูง และ
สามารถน าไปใช้ ในงานวิชาการหรือการปฏิบัติทางวิชาชีพ และจะใช้เทคนิคเหล่านี้ในการด าเนินการ
วิจัยที่ส าคัญหรือท าโครงการค้นคว้าในวิชาชีพ สามารถสังเคราะห์และประยุกต์ใช้ผลของการวิจัย               



32 

หรือแนวทางใหม่ๆ ในการปฏิบัติทางวิชาชีพ สามารถวิเคราะห์ พัฒนาและทดสอบสมมติฐาน
ตลอดจนการเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

5.3 การเตรียมการ  
มีการก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษาการท าวิทยานิพนธ์หรือการท าวิจัยแก่นักศึกษา จัดท า

บันทึกการให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสาร พร้อมทั้งให้ค าแนะน า และช่วยเหลือทางด้านวิชาการ                        
แก่นักศึกษา นักศึกษาจะเสนอเค้าโครงวิทยานิพนธ์ได้จะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาครบตาม
โครงสร้างหลักสูตร ยกเว้นรายวิชาวิทยานิพนธ์  ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.00 และได้
ลงทะเบียนรายวิชาวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  

5.4 กระบวนการประเมินผล  
ประเมินผลการสอบวิทยานิพนธ์ จากการสอบปากเปล่าโดยคณะกรรมการที่ ได้รับแต่งตั้ง 

ตัดสินผลการสอบจากการที่นักศึกษาแสดงผลงานวิทยานิพนธ์และตอบข้อซักถามเป็นที่น่าพอใจของ
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ โดยไม่มีการแก้ไขหรือเพ่ิมเติมสาระส าคัญ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้และการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

PLO1 บูรณาการหลักการ แนวคิด ทฤษฎี ของศาสตร์ทางพลศึกษาและกีฬาเพ่ือปฏิบัติงานทางด้านพลศึกษาและกีฬาได้ 
SubPLO1.1 บูรณาการ
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีของ
ศาสตร์ทางพลศึกษาและกีฬา
เพื่อปฏิบัติงานทางด้านพล
ศึกษาและกีฬา 

1. การเรียนรู้แบบปฏิบตัิ : การฝึกทักษะทางด้าน
พลศึกษาและกีฬา เช่น การฝึกสอนกีฬาจริง การจัด
กิจกรรมการแข่งขัน 

1. การประเมินจากการปฏิบัตจิริง : 
ประเมินทักษะและความสามารถในการ
ปฏิบัติจริงของนักศึกษา  

2. การเรียนรู้แบบโครงงาน : มอบหมายโครงงานท่ี
เกี่ยวข้องกับการวางแผนและพัฒนากิจกรรม
ทางด้านพลศึกษาและกีฬา เช่น การสร้างแผนการ
ฝึกซ้อมกีฬา  

2. การประเมินผลงานโครงงาน : ประเมิน
คุณภาพและความคิดสร้างสรรค์ของ
โครงงานท่ีนักศึกษาน าเสนอ  
 

3. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน : ให้ผู้เรียน
วิเคราะห์และแกไ้ขปัญหาจริงในสาขาพลศึกษาและ
กีฬา เช่น การจัดการทีมกีฬา การพัฒนา
สภาพแวดล้อมในการฝึกซ้อม  

3. การประเมินแบบปากเปล่า : ประเมิน
ความสามารถในการน าเสนอและการ
สื่อสารของนักศึกษา  
 

SubPLO1.2 บูรณาการ
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
ของศาสตร์ทางพลศึกษา
และกีฬาและศาสตร์
การศึกษาและวิชาชีพครู 
เพื่อการออกแบบการเรียน
การสอนพลศึกษา 
(เพิ่มเติมส าหรับแผน 1.2 
ส าหรับผู้ที่ต้องการ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
คร ู

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้ผู้เรียนวิเคราะห์
และออกแบบแผนการสอนพลศึกษา โดยใช้
หลักการและแนวคดิทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาและ
วิชาชีพครู  

1. การประเมินแผนการสอน : ประเมิน
ความครบถ้วนและความสอดคล้องของ
แผนการสอนกับหลักการและทฤษฎี  

2. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน : ให้ผู้เรียน
วิเคราะหป์ัญหาจริงท่ีเกิดขึ้นในการสอนพลศึกษา
และออกแบบแนวทางการแก้ไข โดยใช้ทฤษฎีการ
สอนและการเรียนรู้  

2. การประเมินการแกไ้ขปัญหา : ประเมิน
ความสามารถในการวเิคราะห์ปัญหาและ
การออกแบบแนวทางการแก้ไขท่ีมี
ประสิทธิภาพ  

3. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับหลักการและแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
การศึกษาและวิชาชีพครู จากน้ันให้ผู้เรยีนร่วม
อภิปรายเกีย่วกับการน าไปใช้ในการสอนพลศึกษา  

3. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการน า
หลักการและทฤษฎไีปประยุกต์ใช้  

4. การเรียนรู้ผ่านการน าเสนอ : ให้ผู้เรยีนจัดเตรยีม
และน าเสนอแผนการสอนพลศึกษาที่ออกแบบโดย
ใช้หลักการและทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาและวิชาชีพ
ครู  

4. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความสอดคล้องและความสมบูรณข์องการ
น าเสนอแผนการสอน  

SubPLO1.3 บูรณาการ
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
ของศาสตร์ทางพลศึกษา

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้ผู้เรียนพัฒนา
แผนการจดัการเรียนรู้พลศึกษาทีส่อดคล้องกับ
มาตรฐานวิชาชีพครู โดยใช้หลักการและแนวคิด
ทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาและวิชาชีพครู  

1. การประเมินแผนการสอน : ประเมิน
ความครบถ้วนและความสอดคล้องของ
แผนการจดัการเรียนรู้กับมาตรฐาน
วิชาชีพครู  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

และกีฬา และศาสตร์
การศึกษาและวิชาชีพครู
เพื่อการจัดการเรยีนรู้ทาง
พลศึกษาตามมาตรฐาน
วิชาชีพครู (เพิ่มเติมส าหรับ
แผน 1.2 ส าหรับผู้ที่
ต้องการใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครู) 
 
 

2. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน : ให้ผู้เรียน
วิเคราะห์ปัญหาจริงที่เกิดขึ้นในการสอนพลศึกษาและ
ออกแบบแนวทางการแก้ไข โดยใช้ทฤษฎีการสอน
และการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครู  

2. การประเมินการแกไ้ขปัญหา : ประเมิน
ความสามารถในการวเิคราะห์ปัญหาและ
การออกแบบแนวทางการแก้ไขท่ีมี
ประสิทธิภาพ  

3. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับมาตรฐานวิชาชีพครูและการประยุกต์ใช้ใน
สอนพลศึกษา จากนั้นให้ผูเ้รียนร่วมอภิปราย
เกี่ยวกับการน าไปใช้ในการสอนพลศึกษา  

3. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการน า
มาตรฐานวิชาชีพครไูปประยุกต์ใช้  
 

4. การเรียนรู้ผ่านการน าเสนอ : ให้ผู้เรยีนจัดเตรยีม
และน าเสนอแผนการสอนพลศึกษาที่ออกแบบโดย
ใช้มาตรฐานวิชาชีพครู  

4. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความชัดเจนและความสมบรูณ์ของการ
น าเสนอแผนการสอน  

5. การเรียนรู้แบบสาธติและปฏิบตัิ : ให้ผู้เรยีน
ออกแบบและสาธติการสอนพลศึกษาตามแผนการ
สอนที่ออกแบบมา  

5. การประเมินการสาธิต : ประเมนิความ
ถูกต้องและความสามารถในการน า
แผนการสอนไปใช้ในการสอนจริง  

PLO2 ด าเนินการวิจัยได้ตามระเบียบวิธีวิจัยและเขียนบทความวิจัยทางด้านพลศึกษาและกีฬาเพื่อการ
เผยแพร่ได้ 
SubPLO2.1 เขียนข้อเสนอ
เค้าโครงวิจัย โดยการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการสืบค้นสารสนเทศจาก
แหล่งข้อมูลและฐานข้อมูล
งานวิจัยท่ีน่าเชื่อถือ 

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้ผู้เรียนสร้าง
ข้อเสนอเค้าโครงวิจัย โดยใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการ
สืบค้นและรวบรวมข้อมูลจากแหลง่ข้อมูลและ
ฐานข้อมูลงานวิจัยที่น่าเช่ือถือ  

1. การประเมินข้อเสนอเค้าโครงวิจัย :
ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้อง
ของข้อเสนอเค้าโครงวิจัย 

2. การเรียนรู้แบบการสืบค้นข้อมลู : ให้นักศึกษาฝึก
การใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการสืบค้นข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลและฐานข้อมลูงานวิจยัที่น่าเช่ือถือ เช่น 
Google Scholar, PubMed, ResearchGate  

2. การประเมินการสืบค้นข้อมลู : 
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการสืบค้นและรวบรวมข้อมลูจาก
แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ  

3. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับวิธีการสืบค้นข้อมูลและการเลือก
แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ จากน้ันใหผู้้เรยีนร่วม
อภิปรายเกีย่วกับการน าข้อมลูที่ไดม้าใช้ในการเขียน
ข้อเสนอเค้าโครงวิจัย  

3. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการเลือก
แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและการน าข้อมูล
มาใช้  

4. การเรียนรู้ผ่านการน าเสนอ : ให้ผู้เรยีนจัดเตรยีม
และน าเสนอข้อเสนอเค้าโครงวิจัยที่ได้จากการ
สืบค้นข้อมูล โดยใช้สื่อการน าเสนอท่ีเหมาะสม  

4. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความชัดเจนและความสมบรูณ์ของการ
น าเสนอข้อเสนอเค้าโครงวิจัย 

SubPLO2.2  ออกแบบ
งานวิจัยและใช้สถิตไิด้อย่าง
เหมาะสม 

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้ผู้เรียนออกแบบ
งานวิจัยท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการวิจัย  

1. การประเมินข้อเสนองานวิจัย : 
ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้อง
ของงานวิจัยท่ีออกแบบ 
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ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

2. การเรียนรู้การวิเคราะห์ข้อมูล : ให้ผู้เรียนฝึกใช้
ซอฟต์แวร์ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ เช่น SPSS, 
R, หรือ Python เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิจัย  

2. การประเมินการวิเคราะห์ข้อมูล :ประเมิน
ความสามารถในการใช้เครื่องมือวิเคราะห์
ข้อมูลและการตีความผลการวิเคราะห์  

3. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับวิธีการออกแบบงานวิจัยและการใช้สถติิ 
จากนั้นให้ผู้เรียนร่วมอภิปรายเกี่ยวกับการเลือกวิธี
วิจัยและการวิเคราะห์ข้อมลู  

3. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการเลือก
วิธีการวิจัยและการใช้สถิต ิ

4. การเรียนรู้ผ่านการน าเสนอ : ให้ผู้เรยีนจัดเตรยีม
และน าเสนอข้อเสนอการออกแบบงานวิจัยและการ
วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สื่อการน าเสนอที่เหมาะสม  

4. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความชัดเจนและความสมบรูณ์ของการ
น าเสนอข้อเสนอการออกแบบงานวิจัย
และการวเิคราะห์ข้อมลู  

SubPLO2.3  ด าเนินการ
วิจัยได้อย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการและมี
จรรยาบรรณการวิจัย 

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้นักศึกษาสร้าง
แผนการวิจัยทีส่อดคล้องกับหลักวชิาการและ
จรรยาบรรณการวิจัย 

1. การประเมินข้อเสนอการวิจัย : 
ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้อง
ของข้อเสนอการวิจัย รวมถึงการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณการวิจยั  

2. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับวิธีการด าเนินการวิจยัที่ถูกต้องตามหลัก
วิชาการและจรรยาบรรณการวิจัย จากน้ันให้
นักศึกษาร่วมอภิปรายเกี่ยวกับการปฏิบัตติาม
จรรยาบรรณการวิจัย  

2. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณการวิจยั  
 
 

3. การเรียนรู้ผ่านการน าเสนอ : ให้นักศึกษา
จัดเตรียมและน าเสนอข้อเสนอการวิจัยและแนว
ทางการด าเนินการวิจัยตามหลักวิชาการและ
จรรยาบรรณการวิจัย  

3. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความชัดเจนและความสมบรูณ์ของการ
น าเสนอข้อเสนอการวิจัยและแนวทางการ
ด าเนินการวิจยั  

4. การเรียนรู้แบบการวเิคราะห์กรณีศึกษา : ให้
นักศึกษาวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกีย่วข้องกับการวิจัย
ในสาขาพลศึกษาและกีฬา และอภิปรายถึงการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณการวิจยั  

4. การประเมินการวิเคราะห์กรณศีึกษา :
ประเมินความสามารถในการวิเคราะห์
และวิจารณ์กรณีศึกษาตามหลักวิชาการ
และจรรยาบรรณการวจิัย  

PLO2 ด าเนินการวิจัยได้ตามระเบียบวิธีวิจัยและเขียนบทความวิจัยทางด้านพลศึกษาและกีฬาเพื่อการ
เผยแพร่ได้ 
SubPLO2.4  เขียน
บทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ได ้         

1. การเรียนรู้แบบโครงงาน : ให้นักศึกษาออกแบบ
และเขียนบทความวิจัยทีส่อดคล้องกับมาตรฐาน
การวิจัยและการตีพิมพ์  

1. การประเมินบทความวิจัย : ประเมิน
ความครบถ้วนและความถูกต้องของ
บทความวิจัย รวมถึงการปฏิบัตติาม
มาตรฐานการตีพิมพ์  

2. การเรียนรู้แบบบรรยายและอภปิราย : บรรยาย
เกี่ยวกับวิธีการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์และ
เผยแพร่ จากนั้นให้นักศึกษาร่วมอภิปรายเกี่ยวกับ
การเขียนบทความและการเลือกวารสารที่เหมาะสม  

2. การประเมินการอภปิราย : ประเมิน
ความเข้าใจและความสามารถในการเขียน
บทความวิจัยและการเลือกวารสารที่
เหมาะสม  
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ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

3. การเรียนรู้แบบการน าเสนอ : ให้ผู้เรยีนจัดเตรยีม
และน าเสนอบทความวิจยัที่ไดเ้ขียนข้ึน โดยใช้สื่อ
การน าเสนอที่เหมาะสม  

3. การประเมินการน าเสนอ : ประเมิน
ความชัดเจนและความสมบรูณ์ของการ
น าเสนอบทความวิจยั 

4. การเรียนรู้ผ่าน Peer Review : ให้นักศึกษาส่ง
บทความวิจัยให้เพื่อนร่วมชั้นวิจารณ์และให้
ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงบทความ  

4. การประเมินการวิจารณ์ : ประเมิน
ความสามารถในการให้ข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์และสร้างสรรค ์

PLO3 ประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
 1. บรรยายและอภิปราย: แนะน าหลักการและ

จรรยาบรรณทางวิชาชีพครู 
1. แบบทดสอบความเข้าใจเกี่ยวกบัคณุธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพคร ู
2. การศึกษากรณศีึกษา: ให้นักศึกษาวิเคราะห์

กรณีศึกษาที่เกีย่วกับการปฏบิัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

2. การประเมินการวิเคราะห์กรณศีึกษา: 
วัดความเข้าใจและการประยุกต์ใช้
จรรยาบรรณในสถานการณ์จริง 

3. การเรียนรู้แบบกลุม่: ให้นักศึกษาท างานกลุ่มใน
การวิเคราะห์และสรุปแนวทางปฏบิัติที่เหมาะสม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

3. การประเมินงานกลุ่ม: ให้คะแนนตาม
ความถูกต้องและเหมาะสมของ
แนวทางปฏิบัติที่น าเสนอ 

4. การฝึกปฏิบตัิ: ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติเป็นนักวิจยั
และ/หรือเป็นผู้สอน และให้มีค าแนะน าจาก
ผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้นด้านคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4. การประเมินการฝึกปฏิบตัิ: วัด
ความสามารถในการปฏิบัตติาม
จรรยาบรรณในสถานการณ ์

5. การสะท้อนผลการเรียนรู้: ให้นักศึกษาเขียน
บันทึกสะท้อนผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
และแนวทางการพัฒนา 

5. การประเมินบันทึกสะท้อนผล: วัด
ความลึกซึ้งและการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ 

6. การนิเทศงาน: ให้นักศึกษารับการนิเทศงานจาก
ผู้สอนในระหว่างการฝึกสอนจริง 

6. การประเมินการนเิทศงาน: วัดการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและการ
พัฒนาตนเองจากค าแนะน าท่ีได้รบั 

PLO4 พัฒนาตนเป็นผู้มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา 
 1. บรรยายและการอภิปราย: แนะน าและอภิปราย

เกี่ยวกับมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภาและคณุลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค ์

1. แบบทดสอบความเข้าใจเกี่ยวกบั
มาตรฐานวิชาชีพคุรสุภาและ
คุณลักษณะบณัฑติที่พึงประสงค ์

2. การศึกษากรณศีึกษา: ให้นักศึกษาศึกษาและ
วิเคราะห์กรณีศึกษาของบัณฑิตทีป่ระสบ
ความส าเร็จตามมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา 

2. การประเมินการวิเคราะห์กรณศีึกษา: 
วัดความสามารถในการระบุและ
ประยุกต์ใช้คณุลักษณะบณัฑิตที่พงึ
ประสงค์ในบรบิทต่าง ๆ 

3. การท างานกลุ่ม: ให้นักศึกษาท างานกลุ่มในการ
สร้างแผนพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพคุรุ
สภา 

3. การประเมินงานกลุ่ม: ให้คะแนนตาม
ความครบถ้วนและความเหมาะสม
ของแผนพัฒนาตนเอง 

4. การเขียนบันทึกสะท้อนผลการเรียนรู้: ให้
นักศึกษาเขียนบันทึกสะท้อนการพัฒนาตนเอง

4. การประเมินบันทึกสะท้อนผล: วัด
ความลึกซึ้งและความเข้าใจในการ
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ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

ตามมาตรฐานวิชาชีพคุรสุภา พัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. การจัดสมัมนา: ให้นักศึกษาน าเสนอแผนพัฒนา

ตนเองและรับข้อเสนอแนะจากผูส้อนและเพื่อน
ร่วมชั้น 

5. การประเมินการน าเสนอและการ
สัมมนา: วดัความชัดเจนในการ
น าเสนอและการตอบข้อซักถาม 

6. การติดตามผลการพัฒนา: ผู้สอนท าการติดตาม
และประเมินความก้าวหน้าในการพัฒนาตนเอง
ของนักศึกษาในระยะยาว 

6. การประเมินการติดตามผล: วัดการ
ปรับปรุงและพัฒนาตนเองของ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่องตามแผนท่ีได้
วางไว ้
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตร (Curriculum Mapping) 
 

หมวดวิชาแกนและวิชาเฉพาะ 
 

มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

PLO1 PLO2 

PLO3 PLO4 SubPLO 
1.1 

SubPLO 
1.2 

SubPLO 
1.3 

SubPLO 
2.1 

SubPLO 
2.2 

SubPLO 
2.3 

SubPLO 
2.4 

1) หมวดวิชาแกน          

พล 091002 การวิจัยและนวัตกรรมทางพลศึกษาและกีฬา **    ● ● ●    

พล 091001   กระบวนทัศน์ทางพลศึกษาและกีฬา ●         

พล 091003   สถิติประยุกต์ทางพลศึกษาและกีฬา ** ●    ●     

พล 101001   การสัมมนาทางพลศึกษาและกีฬา 1    ●      
2) หมวดวิชาเฉพาะ          
2.1) กลุ่มวิชาบังคับ          

 พล 091005 การพัฒนาหลักสูตรทางพลศึกษาและกีฬา **  ●        

 พล 091008  การวัดและประเมนิผลทางพลศึกษาและกีฬา **  ●        

 พล 091017 กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษาและกีฬา **  ● ●       

 พล 091020 เทคโนโลยดีิจิทัลเพือ่การพัฒนานวัตกรรมทางพล
ศึกษาและกีฬา ** ● 

●  ●      

หมายเหตุ ** เป็นรายวิชาตามมาตรฐานวิชาชีพครู
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มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

PLO1 PLO2 

PLO3 PLO4 SubPLO 
1.1 

SubPLO 
1.2 

SubPLO 
1.3 

SubPLO 
2.1 

SubPLO 
2.2 

SubPLO 
2.3 

SubPLO 
2.4 

  2.2) กลุ่มวิชาเลือก          
พล 102002 การสัมมนาทางพลศกึษาและกีฬา 2    ●      

พล 091016 กลยุทธ์การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา ●         

พล 092011 การประเมินทักษะกลไกการเคลื่อนไหวทาง 
พลศึกษาและกีฬา 

●         

พล 092014 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกกีฬาและการออก 
ก าลังกาย 

●         

 2.3) กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ ์          

พล 112004 วิทยานิพนธ์      ● ● ●  

วิชาปรับพ้ืนฐาน          
กศ 011019 ปรัชญาการศึกษาและความเป็นคร ู  ●        
พล 011188 พื้นฐานทางพลศึกษา ●         
สข 001024 กายวิภาคศาสตร์และรีรวิทยา ●         
วิชาภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา          
มศ 051021  ภาษาอังกฤษส าหรบับัณฑิตศึกษา       ●   
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หมวดวิชาชีพครู 

มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

PLO1 PLO2 

PLO3 PLO4 SubPLO 
1.1 

SubPLO 
1.2 

SubPLO 
1.3 

SubPLO 
2.1 

SubPLO 
2.2 

SubPLO 
2.3 

SubPLO 
2.4 

หมวดวิชาชีพครู          

กศ 011019 ปรัชญาการศึกษาและความเป็นคร ู  ●      ●  

กศ 061014 การประกันคุณภาพการศึกษา  ●        

กศ 052016 จิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู        ●        

กศ 012021 ภาษาและการสื่อสารส าหรับครู   ●        

กศ 002006 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับชุมชน  ●        

กศ 071005 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรยีน 1     ●     ● ● 

กศ 072006 ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรยีน 2    ●     ● ● 

กศ 073007 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา     ●     ● ● 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)  
การวัดผลการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 หมวด 6 การวัดและประเมินผลการศึกษา สรุปได้ดังนี้ 
1.1 การประเมินผลการศึกษาของแต่ละรายวิชาให้ใช้ค่าระดับคะแนน ดังนี้  

   ระดับคะแนน         ความหมาย       ค่าระดับคะแนน  
A            ดีเยี่ยม (Excellent)   4.00  
B+     ดีมาก (Very Good)   3.50  
B     ดี (Good)    3.00  
C+     ดีพอใช้ (Fairly Good)   2.50  
C     พอใช้ (Fair)    2.00  
D+     อ่อน (Poor)    1.50  
D     อ่อนมาก (Very Poor)   1.00  
F     ตก (Fail)    0.00 
1.2 ในกรณีที่รายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับคะแนน ให้ประเมินผลโดยใช้

สัญลักษณ์ ดังนี้  
สัญลักษณ์    ความหมาย  
S     ผลการเรียน/ผลการสอบวัดคุณสมบัติ/คุณภาพวิทยานิพนธ์  

สอบผ่าน/เป็นที่พอใจ (Satisfactory)  
U     ผลการเรียน/ผลการสอบวัดคุณสมบัติ/คุณภาพวิทยานิพนธ์  

สอบไม่ผ่าน/ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory)  
AU     การเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit)  
I     การประเมินผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete)  
W     การงดเรียนโดยได้รับอนุมัติ (Withdraw) /การเรียนเป็น  

พิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit) ที่มีเวลาเรียนน้อยกว่า  
ร้อยละ 80  

P  ผลการเรียนผ่าน (Pass) ใช้ส าหรบักรณีผลการเรียนที่ได้รับการพิจารณา
เทียบผลการเรียนรายวิชา  

R  การลงทะเบียนเรียนซ้ า (Repeated) เพ่ือปรับระดับคะแนนส าหรับ กรณี
รายวิชาที่ได้ต่ ากว่า B และมีคะแนนเฉลี่ยสะสม ต่ ากว่า 3.00 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะท่ีนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา  

1) การทวนสอบในระดับรายวิชา มีการประเมินทั้งในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ การสัมมนา    
การท าวิทยานิพนธ์ โดยให้เป็นความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้สอนในการออกข้อสอบหรือก าหนดกลไกและ
กระบวนการสอบ และมีระบบแสดงความคิดเห็นต่อการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา 

2) การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายในเพ่ือใช้ในการทวนสอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เพ่ือประเมินความสอดคล้องระหว่างผลการเรียนรู้ของนักศึกษา                     
กับผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา ผลลัพธ์การเรียนรายชั้นปีและผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร โดยคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร เพ่ือด าเนินการทวนสอบและรายงานมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ นักศึกษา  

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา  
1) การทวนสอบจากสถานศึกษาหรือผู้ประกอบการ เพ่ือประเมินความพึงพอใจและ              

ความคาดหวังต่อบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาและเข้าท างานในสถานศึกษานั้น ๆ โดยการตอบ
แบบสอบถาม เกี่ยวกับความพึงพอใจที่มีต่อมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาและท างานอยู่ในสถานศึกษา 
หรือสถาน ประกอบการนั้นๆ จากที่รับเข้าท างาน 

2) การท าฐานข้อมูลนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา สถานที่รับเข้าท างาน และต าแหน่ง เมื่อแรก
รับเข้าท างาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

3) การประเมินจากความพึงพอใจและความคาดหวังในด้านความรู้ ทัศนคติ ค่านิยม 
บุคลิกภาพ การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ความขยันหมั่นเพียร เป็นต้น 

4) การประเมินจากมหาบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ เกี่ยวกับความรู้และความสามารถ                    
จากสาขาวิชาที่เรียนตามหลักสูตร เพ่ือน ามาใช้ในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น โดยให้มหาบัณฑิตที่จบ
ไป แล้วตอบแบบสอบถาม 

5) ผลงานของนักศึกษาและมหาบัณฑิตท่ีสามารถวัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น 
- จ านวนผลงานวิจัยที่เผยแพร่ 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือสังคมและประเทศชาติ 
- จ านวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ท าประโยชน์เพื่อสังคม  

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2568 ดังนี้ 
  1) สอบได้ทุกรายวิชาครบตามที่ก าหนดไว้ในโครงสร้างหลักสูตร และต้องได้คะแนนเฉลี่ย             

ไม่ต่ ากว่า 3.00 
  2) ส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 
  3) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อย

ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนด หรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์             
(Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 

  4) มีผลการสอบภาษาอังกฤษให้ เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่องมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 5) บรรลุผลการเรียนรู้ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 
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ภาคผนวก ข 
   แผนการส าเร็จการศกึษา
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แผนการส าเร็จการศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ปีการศึกษา 2568 

เป้าหมาย ส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 2 ปี แผนทั่วไป (ส าหรับผู้ไม่ต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู) 

2 มิ.ย. 2568 เปิดภาคเรียน  3 พ.ย. 2568  เปิดภาคเรียน  1 มิ.ย. 2569 เปิดภาคเรียน      1 พ.ย. 2569 เปิดภาคเรียน 

 ภาคต้น/2568 ภาคปลาย/2568  ภาคต้น/2569 ภาคปลาย/2569 

 

สอบภาษาองักฤษใหผ้า่นตามเกณฑ ์

เตรยีมความ

พรอ้ม 

ปฐมนิเทศ 

เสนอหวัขอ้วิทยานิพนธ ์

พฒันาเครือ่งมือวิจยั 

สอบเคา้โครง

วิทยานิพนธ ์

เสนอ

คณะกรรมการ

จรยิธรรมฯ 

เก็บขอ้มลู

ภาคสนาม 

วิเคราะห์

ขอ้มลู 

เขียน

รายงาน

วิทยานิพนธ ์

สอบ

วิทยานิพนธ ์

สง่บทความ

วิจยั 

ไดร้บัการตอบ

รบัเผยแพร ่

ขอส าเรจ็

การศกึษา 

9 หนว่ยกิต วิทยานิพนธ ์3 หนว่ยกิต 6 หนว่ยกิต  วิทยานิพนธ ์3 หนว่ยกิต 9 หนว่ยกิต วิทยานิพนธ ์6 หนว่ยกิต 
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แผนการส าเร็จการศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ปีการศึกษา 2568 

เป้าหมาย ส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 2 ปีครึ่ง แผนวิชาชีพ (ส าหรับผู้ท่ีต้องการใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)

2 มิ.ย. 2568 เปิดภาคเรยีน  3 พ.ย. 2568  เปิดภาคเรียน 1 มิ.ย. 2569 เปิดภาคเรยีน  1 พ.ย. 2569 เปิดภาคเรียน  1 มิ.ย. 2570 เปิดภาคเรียน 

ภาคต้น/2568 
15 หน่วยกิต 

ภาคปลาย/2568 
16 หน่วยกิต วิทยานิพนธ ์3 หน่วยกิต 

ภาคต้น/2569 
15 หน่วยกิต วิทยานิพนธ ์3 หน่วยกิต 

ภาคปลาย/2569 
17 หน่วยกิต วิทยานิพนธ ์6 หน่วยกิต 

ภาคต้น/2570 
3 หน่วยกิต 

สอบภาษาอังกฤษให้ผ่านตามเกณฑ์ 

เตรียมความ
พร้อม 

ปฐมนิเทศ 

เสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

พัฒนาเครื่องมือวิจัย 

สอบเค้าโครงวิทยานิพนธ ์

เสนอคณะกรรมการ
จริยธรรมฯ 

เก็บข้อมูล
ภาคสนาม 

วิเคราะห์
ข้อมูล 

เขียน
รายงาน

วิทยานพินธ ์

สอบ
วิทยานพินธ ์

ส่งบทความ
วิจัย 

ได้รับการ
ตอบรับ
เผยแพร่ 

ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ 

ระหว่างเรยีน 1 

ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ 

ระหว่างเรยีน 2 

การปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 

ขอส าเร็จ
การศึกษา 
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รูปแบบวิทยานิพนธ์ส าหรับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
 

ระดับปรญิญาโท 
ระเบียบวธิีวิจัย  ประเภท  ประเด็นที่แนะนา  สถิติและการวิเคราะหข์้อมลู  
การวิจัยเชิงส ารวจ
(Oppenheim)  

1. รูปแบบการพรรณนา 
(Descriptive Designs)  

ควรมีการเปรียบเทียบหรือการ
หาความสมัพันธ์ของตัวแปร
อิสระ  

1. การศึกษาความเป็นไปได ้
(Feasibility Study)  
2. เปรียบเทียบ (t-test), ความ
แปรปรวน (ANOVA), ความสมัพนัธ ์
(Correlation)  

2. รูปแบบการวิเคราะห ์
(Analytic Designs)  

1. ควรมีการหาอิทธิพลหรือการ
จ าแนกของตัวแปรต้นท่ีส่งผลต่อ
ตัวแปรตาม  

การถดถอยพหุคณู (Multiple 
regression), การถดถอยโลจสิติก 
(Logistic regression), การจ าแนก
ปัจจัย (Discriminant Analysis)  

2. ควรมีการสร้างองค์ประกอบ
หรือยืนยันองค์ประกอบ  

ส ารวจปัจจัย (Exploratory Factor 
Analysis : EFA),  
ยืนยันปัจจัย (Confirmatory Factor 
Analysis : CFA)  

การวิจัยเชิงทดลอง 
(Experimental)  

1. งานวิจัยเชิงทดลอง
มุ่งเน้นการศึกษาความ
เปลี่ยนแปลงของตัวแปร  

ควรออกแบบงานวิจัยกึ่งทดลอง 
(Quasi-Experimental Design) 
หรือ การวิจัยแบบเต็ม (True-
Experimental Design)  

เปรียบเทยีบ (t-test), ความแปรปรวน 
(ANOVA)  

2. งานวิจัยท่ีมุ่งเน้นการ
หาประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

ควรแบบแผนการทดลองขั้นต้น 
(Pre-Experimental Design)  

ประสิทธิภาพของกระบวนการ/
ประสิทธิภาพต่อผลลัพธ์ (E1/E2)  

การวิจัยเชิงประเมิน  
(Evaluation 
Research)  

 ควรมีการน าทฤษฎีการประเมิน
มาก าหนดกรอบในการวิจัย  

ใช้เทคนิควิเคราะหเ์ชิงคุณภาพ และ
ข้อมูลเชิงปริมาณเชิงบรรยาย  

 การประเมินความต้องการ
จ าเป็น  

ดัชนีเรียงล าดับของความต้องการ  
จ าเป็น (Priority Need Index :  
PNI)  

การวิจัยเชิงคุณภาพ
(Qualitative 
Research) 

 สนับสนุนผลการวิจัยเชิงปรมิาณ  1. การจ าแนกหรือการจดักลุม่ข้อมูล  
2. การเปรียบเทยีบเหตุการณ ์ 
3. การวิเคราะห์ส่วนประกอบ  
4. การวิเคราะห์แบบอุปนัย  
5. การวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นเอกสาร  
 

การวิจัยเชิงอนาคต 
(Futures 
Research)  

เทคนิคเดลฟาย 
(Delphi technique)  

ศึกษาแนวโน้มที่มีความเป็นไป
ในอนาคต  

1. สถิติเชิงบรรยาย  
2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคณุภาพ  

*ผู้วิจัยสามารถน ารูปแบบระเบียบวิธีวิจัย 2 รูปแบบ มารวบรวมข้อมูลการวจิัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods 
Research 
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ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 



59 

 



60 

 



61 

 



62 

 



63 

 



64 

 



65 

 



66 

 



67 

 



68 

 



69 

 



70 

 



71 

 



72 

 



73 

 



74 

 



75 

 



76 

 



77 

 



78 

 



79 

 



80 

 



81 

 



82 

 

 

 

 

 



83 

 

 


