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คำนำ
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานีได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนา         อย่างมีพลวัตร ในการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านกีฬาเพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษาและบัณฑิต มีคุณภาพ      และเป็นที่ยอมรับของสังคมภายใต้แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี                    พ.ศ. ๒๕66–๒๕70 ซึ่งได้มีการทบทวนและปรับปรุงประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและ           ค่าเป้าหมาย ตลอดจนกำหนดยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล ให้มีความสอดคล้อง             ทันต่อแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ในด้านต่าง ๆ เช่น นโยบายชาติ เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและโลกาภิวัตน์ เป็นต้น บุคลากรทุกหน่วยงานในสังกัดได้ร่วมจัดทำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬา                   แห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 (ฉบับทบทวน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 และ    ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติงาน เพื่อใช้ขับเคลื่อนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8     
	ในการนี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ขอขอบคุณคณะทำงานทุกท่าน ที่ร่วมกัน สร้างสรรค์ให้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงได้ด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าบุคลากรทุกระดับจะได้ใช้เป็นแนวทางในขับเคลื่อนการดำเนินงานไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม     ตามเป้าประสงค์ และเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้  ให้เกิดประสิทธิผลและบังเกิดผลดีต่อมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี
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ส่วนที่ 1 บทนำ
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
	การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี จะเป็นการ วางแผนล่วงหน้า ๑ ปี ว่า มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี จะดำเนินการจัดทำโครงการ/ กิจกรรมอะไรบ้าง มีวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายอย่างไร เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 รวมทั้งงบประมาณที่ได้รับ และดำเนินการตาม เป้าหมายของการบริหารภายใต้วิสัยทัศน์ของ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานีที่ว่า “เป็นสถาบันการศึกษาชั้นนำด้านศาสตร์การกีฬาในระดับประเทศและภูมิภาคอาเซียน” 
หลักการในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 จะต้องตอบสนองและสอดคล้องกับแผน ยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70  
	๒) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ควรเป็นเครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพ           การบริหารงาน ทั้งในลักษณะงานประจำที่ต้องมีการประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก                เน้นปฏิบัติการเชิงรุก  
	๓) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 นอกจากจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  แล้วควรใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการขออนุมัติจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป  
	๔) แผนปฏิบัติการควรกำหนดให้มีลักษณะยืดหยุ่นและมีกลไกในการปรับแผนที่ชัดเจน  
	๕) แผนปฏิบัติการจะต้องสามารถกำหนดมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
	๖) แผนปฏิบัติการควรมีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับการปฏิบัติจริงให้มากที่สุด 
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในระดับปฏิบัติการ และเป็นเครื่องมือในการบริหาร และติดตามนโยบายการปฏิบัติงานของผู้บริหาร  
	๒) เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ของหน่วยงาน รวมทั้ง เป็นเครื่องมือในการติดตามแผนการใช้เงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ  
	๓) เพื่อเป็นกลไกในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงาน 
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ขั้นตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) ประเมินผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา เพื่อให้ทราบปัญหา/อุปสรรคที่ยังไม่ได้รับการแก้ไขและ เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
	๒) ศึกษายุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และภารกิจหลักของหน่วยงาน  
	๓) กำหนดและมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ จัดทำโครงการที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณ  
	๔) กำหนดงบประมาณ วิธีการ/แนวทางปฏิบัติในแต่ละโครงการ  
	๕) ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานในการดำเนินงาน และกำกับติดตามประเมินผลต่อไป     
 คำอธิบายแบบฟอร์มการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี       
	๑. ยุทธศาสตร์ : ระบุยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๒. เป้าประสงค์ : ระบุเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๓. ตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์ : ระบุตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๔. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา : ระบุกลยุทธ์/แนวทางกาพัฒนาหน่วยงาน 
	๕. โครงการ/กิจกรรม : ระบุโครงการ/กิจกรรม ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
	๖. ตัวชี้วัด : ระบุตัวชี้วัด ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพของโครงการ/กิจกรรม 
	๗. เป้าหมาย : ระบุค่าเป้าหมาย หน่วยนับ/จำนวน แต่ละโครงการให้ชัดเจน 
	๘. ความสอดคล้อง : ประกันคุณภาพการศึกษา 
	๙. ระยะเวลาดำเนินการ : ช่วงเวลาของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6
	๑๐. สถานที่ดำเนินการ : ระบุพื้นที่ดำเนินโครงการ 
	๑๑. งบประมาณ : ระบุเงินงบประมาณและแหล่งงบประมาณที่ใช้ในการจัดทำโครงการ 
	๑๒. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบให้ชัดเจน
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ส่วนที่ 2
ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร

ปรัชญา		“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ”
วิสัยทัศน์ (Vision)
“เป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำด้านศาสตร์การกีฬา บัณฑิตและบุคลากรมีคุณภาพได้มาตรฐานวิชาชีพและมีสมรรถนะตามศตวรรษที่ 21”
พันธกิจ (Mission)
1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา 
3. บริการวิชาการแก่สังคม
4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
5. ส่งเสริมนักศึกษาและบุคลากรให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดแต่ละบุคคล
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีส่วนร่วม
อัตลักษณ์	“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม”
คำอธิบายอัตลักษณ์
ทักษะดี	หมายถึง มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ
มีน้ำใจนักกีฬา	หมายถึง มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย เป็นที่ยอมรับของสังคม
พัฒนาสังคม 	หมายถึง มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
เอกลักษณ์	“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา”
คำอธิบายเอกลักษณ์
สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง เป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางที่มีความโดดเด่นทางด้านศาสตร์การกีฬา เพื่อการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬาสู่การเป็นผู้นำด้านกีฬาในภูมิภาคอาเซียน
ค่านิยมองค์กร	SPORTS-U
	S = Spirit 		มีน้ำใจนักกีฬา
P = Professional 	มีความเป็นมืออาชีพ
O = Opportunity	มีการให้โอกาส
R = Responsibility 	มีความรับผิดชอบ
T = Teamwork 	มีการทำงานเป็นทีม
S = Smart		มีบุคลิกภาพดี
U = Universality 	มีความเป็นสากล
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แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6-2570 (ฉบับทบทวน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6
ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬามีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100)
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากที่สุด)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	[bookmark: _Hlk140044673]1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ

	๑. การบริหารหลักสูตร 
๒. การประเมินปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

	2. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ

	-

	3. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 

	1. การจัดหาสื่อโสตทัศนูปกรณ์ เพื่อการ เรียนการสอน 
2. การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	๑. การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง นวัตกรรม


	5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในระดับชาติและนานาชาติ	
	1.การส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน
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แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567	หน้า 4
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม
เป้าประสงค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์  
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 100)   
2. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม

	2.ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม
	1.การบูรณาการด้านพลศึกษาและกีฬากับการวิจัยและนวัตกรรม

	3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	1.การส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการวิจัยและนวัตกรรม

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนการนำไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติหรือนานาชาติ
	



ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม
เป้าประสงค์ เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี  
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (102 ชุมชน)
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี
	

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ
	1. การส่งเสริมและสนับสนุนบูรณาการการบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัย

	3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง
	1.การบริการวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคม
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม
เป้าประสงค์ นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติและนานาชาติได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรมมีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (ระดับมากที่สุด)
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ระดับมากที่สุด)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	2.การส่งเสริมและสนับสนุนการพื้นฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยระดับท้องถิ่น



ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านกีฬา
เป้าประสงค์	นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ระดับนานาชาติ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20)
2. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 40)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1.ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	1.การสนับสนุนทุนการศึกษานักศึกษาที่มีความสามารถทางการกีฬา

	2.ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	1.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬาให้กับบุคลากร
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แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567	หน้า 6
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
เป้าประสงค์	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
ตัวชี้วัด	1. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า 3.80 คะแนน) 
2. ร้อยละของประเด็นที่ได้รับการรับรอง จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก ระดับอุดมศึกษา (ร้อยละ 60)  
3. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ITA) (ระดับ AA)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
	1.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงานของผู้บริหารและบุคลากร

	3. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
	

	4. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการองค์กร
2.การพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม

	5. พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา
	1.การพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

	6. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
	



	ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ได้กำหนดรายละเอียดยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ และจำนวนงบประมาณที่ใช้รองรับยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕66-๒๕70 (ฉบับทบทวน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ดังตารางต่อไปนี้
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	6
	5.9
	6.1
	6.1.1

	
	3. โครงการทบทวนการบริหารงานการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2568
	6
	5.9
	6.1
	6.3.1
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หน่วยงานภายใน
	
โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบ
	ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ

	
	
	ประเด็นการพัฒนาที่
	ตัวบ่งชี้ที่
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการที่

	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
	1. โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา
	6
	5.9
	6.1
	6.1.1

	
	2. โครงการพระราชทานปริญญาบัตร
	1
	1.1
	1.1
	1.1.1

	
	3. โครงการอนุรักษ์ประเพณีวันลอยกระทง
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	4. โครงการอนุรักษ์ประเพณีวันสงกรานต์
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	5. โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ 
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	6. โครงการไหว้ครู ประจำปี 2567
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	7. โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	8. โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง
	4
	4.1
	4.2
	4.2.2

	
	9. โครงการการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย
	5
	6.1,6.2,6.3
	5.1
	5.1.1

	
	10. โครงการพัฒนาฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
	6
	5.9
	6.1
	6.1.1

	
	11. โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาใหม่
	1
	1.1
	1.1
	1.1.1

	
	
	
	
	
	

	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา
	1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานประกันคุณภาพการศึกษา
	6
	5.12
	6.2,6.4
	6.4.1

	
	2. โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 
	6
	5.9,5.10,5.11,
	6.1,6.2,6.4
	6.1.1,6.2.1,

	
	3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัยและนวัตกรรม
	2
	5.2
	2.3
	2.3.1

	
	4. โครงการทุนอุดหนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
	2
	2.1,5.2
	2.3
	2.3.1

	สำนักงานรองอธิการบดี
	1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
	6
	5.9
	6.1
	6.1.1

	สำนักงานกีฬา
	1. โครงการพัฒนาสำนักงานกีฬา
	6
	5.2
	6.1
	6.1.1

	
	2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬา
	5
	7.1
	5.2
	5.2.1

	
	3. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการทางการกีฬา
	5
	6.1,6.2,6.3
	5.1
	5.1.1

	
	
	
	
	
	



แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567	หน้า 12
ส่วนที่ 3
แผนปฏิบัติการประจำปี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์	บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ
[bookmark: _Hlk140245396]ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100)
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากที่สุด) 
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ
2. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ
3. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา
5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในระดับชาติและนานาชาติ

	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ

	1.บริหารงานหลักสูตรศิลปศาสตร์

	เชิงปริมาณ
มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ                          
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ

	ธ.ค. 66
	มกช.วข.อุดรธานี
	50,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาที่เข้ารับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.2. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	1.โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพคณะวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา   
	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
  ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ต.ค. 66 – ก.ย. 67
	มกช.อด.
	60,000
	คณะวิทยาศาสตรฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
น.ศ.ผ่านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
	ร้อยละ
	90
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการส่งเสริมทักษะและความรู้ด้านดิจิทัล
	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมโครงการ
	คน
	60
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
  ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ธ.ค.66
	มกช.อด
	10,00
	คณะวิทยาศาสตรฯ

	
	
	นักศึกษาผ่านการทดสอบทักษะและความรู้ด้านดิจิทัล
	ร้อยละ
	90
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	[bookmark: _Hlk140245450]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	3.โครงการพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21
	เชิงปริมาณ
	กิจกรรม
	4
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด
	56,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	จำนวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับคุณภาพ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ทั้ง 4 กลุ่ม
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการอบรมผู้กำกับลูกเสือขั้นความรู้เบื้องต้น (SS.B.T.C.)
	เชิงปริมาณ
นศ.ชั้นปีที่ 3 ผ่านการอบรม
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี

	ต.ค.66-ก.ย.67
	ค่ายไร่สักทอง 
อ.หนองหาน 
จ. อุดร
	65,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	5.โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา

	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

	พ.ค. 67
	มกช.อด
	20,300
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
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	[bookmark: _Hlk140067202]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	6.โครงการค่ายกีฬาพัฒนาเยาวชน
	เชิงปริมาณ
	กิจกรรม
	1
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ม.ค.67
	โรงเรียนระดับประถมศึกษาในพื้นที่ชนบทของจังหวัดอุดรธานี หรือ จังหวัดใกล้เคียง
	70,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	จัดกิจกรรมค่ายกีฬาพัฒนาเยาวชน
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	7.โครงการอบรมศึกษาดูงานด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ก.ค.67
	ศึกษาดูงานนอกสถานที่
	70,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมอบรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษา มีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.โครงการ English Day Camp
	เชิงปริมาณ
	คน
	240
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษา
อังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
	ก.ค.67
	มกช.อด.
	32,400
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	นศ. 3 คณะ เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษา มีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.โครงการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	100
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ค.67
	มกช.อด.
	30,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	จำนวนนักศึกษาปีที่1
เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษา มีความพึงพอใจ
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	[bookmark: _Hlk140245497]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	10.โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมทักษะอาชีพ                  
	เชิงปริมาณ
	คน
	62
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ก.พ.67
	มกช.อด.
	15,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	จำนวนนักศึกษาปีที่4
เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	11.โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	โครงการ
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

	มิ.ย.67
	มกช.อด.
	10,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	มีโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีคะแนนผ่านเกณฑ์
	
	
	
	
	
	
	

	
	12.โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	พ.ย.66-มี.ค.67
	มกช.อด.และสถานประกอบที่เกี่ยวข้องกับสื่อสารมวลชน
	30,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	จำนวนนักศึกษาปีที่4
ได้ฝึกประสบการณ์ฯ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	สถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพมีความพึงพอใจ
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	[bookmark: _Hlk140245603]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	13.โครงการพัฒนานักศึกษาด้านการผลิตสื่อสร้างสรรค์

	เชิงปริมาณ
	เรื่อง
	2
	มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	พ.ย. 66- ก.ย. 67
	มกช.อด.
	25,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นศ.สามารถผลิตสื่อได้
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	14.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	ก.พ.67
	มกช.อด.
	9,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	15.โครงการพัฒนาทักษะด้านการสื่อสารการกีฬาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	พ.ย.66-มี.ค. 67
	มกช.อด.
	9,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความรู้และทักษะด้านการสื่อสารการกีฬา
	
	
	
	
	
	
	

	
	16.โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวชี้วัดที่ 1.4  นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด
	ส.ค.67
	มกช.อด.
	7,200
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาผ่านการทดสอบด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
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	[bookmark: _Hlk140245615]แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	17.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการทำวิจัยสำหรับนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	เรื่อง
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	พ.ย.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	5,400
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาที่ร่วมโครงการจัดทำหรือมีส่วนในการดำเนินงานวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาที่ร่วมโครงการมีความรู้ด้านวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	
	18.โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ย.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	9,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาได้รับการพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ผลงาน
	1
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีผลงานจากการได้รับการพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	

	
	19.โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ค.-มิ.ย.67
	มกช.อด.
	7,200
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นศ.ชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมกิจกรรมร่วมเตรียมความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	เกณฑ์
	ผ่าน
	
	
	
	
	

	
	
	นศ.มีผลการทดสอบความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ
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	[bookmark: _Hlk140245652]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	20.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	พ.ค.67
	มกช.อด.
	5,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	21.โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	90
	องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต    
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
	ก.พ.-มี.ค.67
	มกช.อด.
	11,040
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	22.โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ค.67
	มกช.อด.
	60,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	23.โครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ก.พ.-มี.ค.67
	มกช.อด.
	18,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู้
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	[bookmark: _Hlk140072139]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	24.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ  : ค่ายเพาะบ่มครูพลศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 	
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ
	ม.ค.67
	โรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
	30,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 3 
เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	25.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้                                       ทางพลศึกษาของนักศึกษา สำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21”
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	1 วัน
	มกช.อด.
	15,120
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษา 
เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	26.โครงการอบรมการประกันคุณภาพการศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	ก.พ.67
	มกช.อด.
	15,120
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาผ่านการทดสอบความรู้และทักษะ
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	[bookmark: _Hlk140245691]แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	27.โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	70
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	ก.พ.-มิ.ย.67

	มกช.อด.
	48,680
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	ดำเนินงานตามแผน
พัฒนานักศึกษาได้
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	28.โครงการปรับพื้นฐานบุคลิกภาพสู่วิชาชีพครู
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	ธ.ค.66
	มกช.อด.
	17,680
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	29.โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาจิต
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	มิ.ย.67
	มกช.อด.
	38,600
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
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	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	30.โครงการบริหารงานบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
	คน
	32
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ

	ต.ค. 66 -ก.ย.67
	มกช.อด.
	48,190
	คณะศึกษาศาสตร์(งานบัณฑิตศึกษา)

	
	
	มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการบริการอาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	31.โครงการสัมมนาประชุมทางวิชาการทางด้านพลศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
	คน
	9
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 
ตัวบ่งชี้ 1.2 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ก.พ.67
	มกช.อด.
	18,540
	คณะศึกษาศาสตร์(งานบัณฑิตศึกษา)

	
	
	อาจารย์/นศ.ได้เข้าร่วมสัมมนาประชุมทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	มีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	32.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิต
ศึกษาปีการศึกษา 2567

	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับ
	พ.ค.-มิ.ย.67
	มกช.อด.
	7,500
	คณะศึกษาศาสตร์(งานบัณฑิตศึกษา)

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	33.โครงการรับพระราชทานปริญญาบัตร
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	(กำหนดการขึ้นอยู่กับมกช.กำหนด)
	มกช.อด.
	224,500
	ฝ่ายกิจการนักศษึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บัณฑิตเข้าร่วมรับพระราชทานปริญญาบัตร
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	บัณฑิตมีความพึงพอใจ
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	[bookmark: _Hlk140245860]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	34.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาตามกรอบ CEFR
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
	22-26 ก.ค.67
	มกช.อด.
	18,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	นักศึกษาทุกชั้นปี ทั้ง3คณะระดับ ป.ตรีและป.โทเข้ารับการอบรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	มีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	35.โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาใหม่
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ค.67
	มกช.อด.
	43,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	นักศึกษาใหม่ทั้ง 3 คณะเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	36.โครงการบริหารงานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	218,000
	คณะศึกษาศาสตร์(งานบัณฑิตศึกษา)

	
	
	บุคลากรและเจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	มีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	37.โครงสนับสนุนและพัฒนางานวิชาการ
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่  5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	148,820
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สนับสนุนเพียงพอต่อความต้องการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	มีระดับความพึงพอใจ
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา

	38.โครงการพัฒนางานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและเจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ

	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	38,980
	คณะศึกษาศาสตร์(งานบัณฑิตศึกษา)

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	1.5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในระดับชาติและนานาชาติ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม
เป้าประสงค์: ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์  
ตัวชี้วัด	
1. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 100)   
2. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85)
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม
2. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติหรือนานาชาติ
	[bookmark: _Hlk140245912]แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.1.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	60
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม  
	มี.ค.67
	มกช.อด.
	20,000
	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	จำนวนผู้เข้าร่วมการอบรมที่
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	
	ผู้รับการอบรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม
	1.โครงการสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อพัฒนาวิจัยสำหรับอาจารย์	    คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
	เรื่อง
	4
	มาตรฐานที่ 5การบริหารและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินรายได้)

	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	45,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	มีงานวิจัยไม่น้อยกว่า
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	เรื่อง
	4
	
	
	
	
	

	
	
	ได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิจัย
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แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.2.ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม
	2.โครงการสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อพัฒนาวิจัยสำหรับอาจารย์         คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	50
	 มาตรฐานที่  2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.และหน่วยงานภายในหรือภายนอกที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	50,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	มีคณาจารย์รับทุนอุดหนุนส่งเสริมการวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อพัฒนาวิจัยสำหรับอาจารย์คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	เรื่อง
	4
	มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	125,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มีผลงานวิจัยไม่น้อยกว่า
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567	หน้า 28
	แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.4.ส่งเสริมและสนับสนุนการนำไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติหรือนานาชาติ
	1. โครงการสนับสนุนการตีพิมพ์บทความงานวิจัยและนำเสนอผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ
	เชิงปริมาณ
	บทความ
	4
	มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	62,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	จำนวนผลงานบทความเชิงวิชาการที่ได้ลงตีพิมพ์
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	คุณภาพของบทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk140245960]
	2.โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์สำหรับอาจารย์                                                                     คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
	ผลงาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ     ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	30,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	ส่งผลงานวิจัยไปเผยแพร่ในวารสารหรือการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติได้อย่างน้อย
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คุณภาพ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	ส่งผลงานวิจัยไปเผยแพร่ในวารสารหรือการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	50
	มาตรฐานที่  2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	24,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	มีผลงานได้รับการส่งเสริมตีพิมพ์เผยแพร่
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	50
	
	
	
	
	

	
	
	ได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
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แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.4.ส่งเสริมและสนับสนุนการนำไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติหรือนานาชาติ
	4.โครงการทุนอุดหนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
	เชิงปริมาณ
	เรื่อง
	2
	มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำวิทยาเขต
 มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม

	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	20,000
	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	บทความทางวิชาการของบุคลากรได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและระดับนานาชาติ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	ผู้รับบริการด้านการวิจัยมีความพึงพอใจ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม
เป้าประสงค์ :  เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี  
ตัวชี้วัด 
1. จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (102 ชุมชน)
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95)
แนวทางการพัฒนา
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง
	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.๑.สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี
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	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk199926348]3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ
	1.โครงการบริการวิชาการแก่สังคม
	เชิงปริมาณ
	ชุมชน
	1
	มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการวิชาการ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 กระบวนการบริการวิชาการแก่สังคม
	พ.ย.66-มี.ค.67
	ชุมชนใกล้เคียงหรือ
มกช.อด.
	25,000
	คณะศิลปศาสตร์ฯ

	
	
	ให้บริการวิชาการแก่สังคม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัยและการบริการวิชาการ:ค่ายบริหารพลศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม

	เชิงปริมาณ
	ชุมชน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหาร กระบวนการ 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม

	ธ.ค.66
	นอกสถานที่
	72,110
	คณะศึกษาศาสตร์ฯ

	
	
	ชุมชนได้รับการบริการวิชาการด้านพลศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.บูรณาการการบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย
	เชิงปริมาณ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม
	ชุมชน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหาร กระบวนการ 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม
	ก.พ. 67
	โรงเรียนสตรีราชินูทิศ 2 จังหวัดอุดรธานี
	20,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง

	1.โครงการบริหารจัดการศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
	คน
	38,000
	มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	150,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	ส่งเสริม สนับสนุน ด้านการออกกำลังกายให้กับบุคลากร นักศึกษาและประชาชนอย่างน้อยปีละ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
เป้าประสงค์: เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยบนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ตัวชี้วัด	
1. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (ระดับมากที่สุด)
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ระดับมากที่สุด)
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจ    
    ในความเป็นไทย
	แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	1.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	ก.ค.67
	มกช.อด.
	5,750
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการไหว้ครู
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	มิ.ย.67
	มกช.อด.
	14,750
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
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	แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย

	3.โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา                                            สมเด็จพระนาง เจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	มิ.ย.67
	มกช.อด.
	5,750
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	ส.ค.67
	มกช.อด.
	5,750
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
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	[bookmark: _Hlk77098936]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจ    
    ในความเป็นไทย

	1.โครงการอบรมและสาธิตการจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย
	ม.ค.67
	มกช.อด.
	15,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษา
ชั้นปีที่ 1-3 ได้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรและนักศึกษามีความรู้เพิ่มขึ้น
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	[bookmark: _Hlk140246137]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.2. ส่งเสริมและสนับสนุนการ พื้นฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยระดับท้องถิ่น
	2.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย : มวยไทยกระบี่กระบอง
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 พัฒนานักศึกษาแบบบูรณาการ
	ม.ค.-มี.ค.67
	มกช.อด.
	45,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	พ.ย.66
	มกช.อด.
	25,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการอนุรักษ์ประเพณีวันสงกรานต์
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	เม.ย.67
	มกช.อด.
	25,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลกรและนักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา
เป้าประสงค์: นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ระดับนานาชาติ
ตัวชี้วัด 	1. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20)
2. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 40) 
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	[bookmark: _Hlk140246201]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	5.1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล
	1.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านกีฬานันทนาการ 	                                                           และวิชาชีพทางวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา
	ก.พ. , มิ.ย.67
	มกช.อด.
	37,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	นักศึกษาชั้นปีที่1-3
เข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการการจัดโปรแกรมพลศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา
	ส.ค.67
	มกช.อด.
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาและนำองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาได้
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	[bookmark: _Hlk140246237]แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	5.2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	3.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการทางการกีฬา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
6.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
6.2 นักกีฬาในศูนย์กีฬาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ
6.3 ความมีน้ำใจนักกีฬาของนักศึกษา
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	80,000
	สำนักงานกีฬา

	
	
	นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพทางด้านทักษะกีฬาไปในทางที่ดีขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	
	นักกีฬามีทักษะทางด้านกีฬาและมีการออกกำลังเพิ่มมากขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย
	เชิงปริมาณ
	ครั้งที่
	47
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
6.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
6.2 นักกีฬาในศูนย์กีฬาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ
6.3 ความมีน้ำใจนักกีฬาของนักศึกษา
	ต.ค.65-ก.ย.66
	มกช.อท.
	1,400,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ

	
	
	นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาได้ประสบการณ์ในการแข่งขันกีฬาเพิ่มมากขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	5.2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	1.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬา 
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา
7.1 การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	70,000
	สำนักงานกีฬา

	
	
	บุคลากรได้เข้าร่วมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรมีผลการประเมินความพึงพอใจ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
ตัวชี้วัด	1. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า 3.80 คะแนน) 
2. ร้อยละของประเด็นที่ได้รับการรับรอง จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก ระดับอุดมศึกษา (ร้อยละ 60)  
3. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ITA) (ระดับ AA)
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
3. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
4. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
5. พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา
	6. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
	[bookmark: _Hlk140246256]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม

	ตัวชี้วัด

	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.3. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
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	[bookmark: _Hlk140246271]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	1.โครงการจ้างอาจารย์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จ้างอาจารย์ตรงตามสาขา
	คน
	2
	มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	360,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของอาจารย์
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	2.บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพและหลักสูตรวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย
	เชิงปริมาณ
สื่อสนับสนุนต่างๆที่พร้อมและเพียงพอต่อความต้องการ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 คุณภาพหลักสูตร  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	700,140
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการบริหารสำนักงานรองคณบดีคณะศิลปศาสตร์  
	เชิงปริมาณ
สื่อสนับสนุนต่างๆที่พร้อมและเพียงพอต่อความต้องการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	140,460
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	4.โครงการประชาสัมพันธ์สาขาวิชาสื่อสารการกีฬา
	เชิงปริมาณ
	ชิ้นงาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	พ.ย. 66 - ก.ย. 67
	มกช.อด.
	35,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	มีผลงานสื่อวิดีโอประชาสัมพันธ์สาขาวิชาสื่อสารการกีฬา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักเรียนหรือผู้รับบริการที่ได้รับข่าวสาร มีความพึงพอใจต่อสื่อประชาสัมพันธ์สาขาวิชา
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.โครงการจ้างอาจารย์คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จ้างอาจารย์ตรงตามสาขา
	คน
	3
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	540,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของอาจารย์
	ระดับ
	มาก
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	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	6. โครงการพัฒนาบุคลากรคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
บุคลกรเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ธ.ค.66
	ศึกษาดูงานนอกสถานที่
	21,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรได้รับการพัฒนาด้านสื่อสารการกีฬาและด้านสื่อสารมวลชน
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	7.โครงการบริหารงานหลักสูตรศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา
	ร้อยละ
	25
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตัวบ่งชี้ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ
	ต.ค. 66 - ก.ย. 67
	มกช.อด.
	42,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	8.โครงการบริหารความเสี่ยงคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	งาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ  
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 มีการจัดทำการบริหารความเสี่ยงของคณะ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	1,500
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	ได้คู่มือการบริหารความเสี่ยง และแผนบริหารความเสี่ยงของคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจในคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.โครงการสนับสนุนงานสำนักงานรองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์  
	เชิงปริมาณ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	738,972
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	มีวัสดุและอุปกรณ์สำนักงานเพียงพอ ในการบริหารจัดการคณะให้มีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจในคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	10.โครงการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	150,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	บุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรมีความพึงใจในการบริหารจัดการ
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	[bookmark: _Hlk140246304]แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	11.โครงการจ้างบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
	คน
	3
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	474,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	มีอาจารย์และเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีระดับความพึงพอใจในบุคลากรคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	12.โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยง
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 3 มีการจัดทำการบริหารความเสี่ยงของคณะ
	เม.ย.67
	มกช.อด.
	11,400
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมการประชุม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจในคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	13.โครงการทบทวนระบบการบริหารและการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี 2566
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	มิ.ย.-ส.ค.67
	มกช.อด.
	11,400
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมการประชุม
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจในคณะ
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การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	14.โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
	เชิงปริมาณ
	องค์ความรู้
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกิจ 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 4 มีการกำหนดประเด็นความรู้ที่สอดคล้อง กับพันธกิจของคณะ ดาเนินการรวบรวมความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลหรือแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ตามประเด็นที่กำหนด เผยแพร่และนาความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้
	มี.ค.67
	มกช.อด.
	4,200
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	ได้องค์ความรู้ของคณะศึกษาศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	มีองค์ความรู้ ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับและระดับความพึงพอใจของบุคลากรภายใน
และภายนอกองค์กร
	
	
	
	
	
	
	

	
	15.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ต.ค.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	129,248
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาสาขาพลศึกษา ชั้นปีที่ 4  เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาสามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนในสถานศึกษาได้
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	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	16.โครงการปฏิบัติการสอน 2
	เชิงปริมาณ
	คน
	95
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ต.ค.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นศ.ชั้นปีที่ 2 เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นศ.สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนในสถานศึกษาได้
	
	
	
	
	
	
	

	
	17.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1
	เชิงปริมาณ
	คน
	109
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ต.ค.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นักศึกษาสาขาพลศึกษา ชั้นปีที่ 1  เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษาสามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนในสถานศึกษาได้
	
	
	
	
	
	
	

	
	18.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3
	เชิงปริมาณ
	คน
	91
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	ต.ค.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	29,240
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	นศ.สาขาวิชาพลศึกษาชั้นปีที่ 3เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	นศ.สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนในสถานศึกษาได้
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	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	19.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้
เพื่อมุ่งสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
	เชิงปริมาณ
	ประเด็น
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารงานของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-เม.ย.67
	มกช.อด.
	1,500
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	ได้ประเด็นความรู้ และแนวปฏิบัติที่ดีตามพันธกิจของคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	การบริหารจัดการสถาบันมีคุณภาพและประสิทธิภาพ   
	
	
	
	
	
	
	

	
	20.โครงการพัฒนาฝ่ายบริหาร
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ    
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	868,700
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	การพัฒนาฝ่ายบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.90
	
	
	
	
	

	
	
	ฝ่ายปฏิบัติภารกิจได้  
	
	
	
	
	
	
	

	
	21.โครงการบริหารฝ่ายแผนและพัฒนา
	เชิงปริมาณ
	งาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	34,000
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	22.โครงการพัฒนาระบบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	เชิงปริมาณ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้บริการบุคลากร ครบทุกด้าน
	ระดับ
	ดี
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	51,000
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	23.โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	3,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	มีเวชภัณฑ์ยาในการบริการนักศึกษาและบุคลากร
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	24.โครงการพัฒนาฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	เชิงปริมาณ
	งาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	42,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	25.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
	เชิงปริมาณ
การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	150,000
	สำนักงานรองอธิการบดี

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4.บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	26.โครงการพัฒนาสำนักงานกีฬา
	เชิงปริมาณ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ 5.2 การบริหารกระบวนการ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	50,000
	สำนักงานกีฬา

	
	
	การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	27.โครงการสนับสนุนงานส่งเสริมวิชาการ
	เชิงปริมาณ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	148,800
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	
	
	
	
	
	
	

	
	28.โครงการทบทวนการบริหารงานการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2568
	เชิงปริมาณ
บุคลากรเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	พ.ค.-ก.ย.67
	มกช.อด.
	250,000
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
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	หน่วยนับ
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	6.5 พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา
	1.โครงการอบรมให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษาให้แก่บุคลากรและนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	50
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	ก.ค. 67
	มกช.อด.
	15,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	บุคลากรและนักศึกษาได้รับพัฒนาระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรและนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจด้านงานประกันคุณภาพเพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk140246448]
	2.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
	เชิงปริมาณ
	กิจกรรม
	2
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	13,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	จำนวนกิจกรรมในการพัฒนาระบบและการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	
	ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานประกันคุณภาพการศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 3 มีแผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 4 มีการดำเนินงานตามแผน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 5 มีการติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผน
	ก.พ.67
	มกช.อด.
	23,500
	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	บุคลากรเข้ารวมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	
	บุคลากรมกช.อด. สามารถปฏิบัติงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาตามตัวบ่งชี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5 พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา
	4.โครงการพัฒนางานวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 4 มีการส่งเสริม สนับสนุน และติดตาม ให้ทุกคณะในวิทยาเขตดำเนินการจัดการความรู้
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของวิทยาเขต
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินคณะทุกคณะของวิทยาเขต
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 2 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 4 มีการดำเนินงานตามแผน
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 5 มีการติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผน
	ต.ค.66-ก.ย.67
	มกช.อด.
	66,500
	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	บุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของมกช.อด. ได้รับการพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	
	งานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
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การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5 พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา
	5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพการศึกษาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	พ.ย.66-มี.ค.67
	มกช.อด.
	5,400
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	
	นักศึกษามีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	
	
	

	6.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
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